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Forord

Avdelningen for Analys och prognos pa Forsakringskassan producerar
I6pande statistik, prognoser och analyser for att bidra till 6kad kunskap
kring socialforsakringens effekter for individ och samhélle. Som en del i
detta gors &ven sarskilda analysrapporter publicerade inom ramen for serien
Socialférsakringsrapport. Syftet med den hér studien ar att fylla den kun-
skapslucka som finns géllande de foraldrar som delar jamstallt pa foraldra-
penningdagarna.

Rapporten beskriver vilka foraldrarna &r som gor ett jamstallt foraldra-
penninguttag samt vilka faktorer som 6kar sannolikheten for att foraldrar
ska fordela foraldrapenningdagarna mellan sig pa ett jamstallt satt. Betydel-
sen av foraldrarnas respektive individuella egenskaper studeras liksom
paregenskaper, det vill sdga betydelsen av foraldrarnas individuella sérdrag i
relation till varandra.

Anna Arwidsson Hansen, Sofie Cedstrand, Wen Qian och Michael Wiberg,
samtliga analytiker pa avdelningen for Analys och prognos, har gjort
rapporten.

Stockholm i juni 2013

Jan Almqvist
Verksamhetsomradeschef
Avdelningen for analys och prognos
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Sammanfattning

Sverige dr ként for att ha en av varldens mest generdsa foraldraforsakringar,
bade vad avser langd och flexibilitet. Forsakringens framsta syfte ar att
skapa mojligheter for smabarnsforaldrar att kunna kombinera arbete- och
familjeliv. Det finns gott om forskning som visar pa att forsakringen ocksa
lyckas med det. Tillsammans med 6vrig familjepolitik bidrar den till i
internationell jamforelse hoga fodelsetal och ett 6kat arbetskraftsdeltagande
for kvinnor. Forskningen har emellertid ocksa visat att dess langd och stora
flexibilitet kan paverka foraldrars framtida l1one- och karriarutveckling,
varfor det ar av vikt att folja upp hur forsakringen anvands. | den hér rappor-
ten analyseras de foréldrar som gor en jamstalld fordelning av foraldrapen-
ningdagarna.

Syftet med studien &r att bidra med kunskap géllande de foraldrar som delar
jamstallt pa foraldrapenningdagarna. Detta gors genom att besvara fragorna:
Vilka ar foraldrarna som delar jamstallt pa foraldrapenningdagarna och
vilka individuella och pargemensamma faktorer 6kar sannolikheten for att
foraldrar ska fordela foraldrapenningdagarna mellan sig pa ett jamstallt satt?
Ett jamstallt uttag definieras som att ingen av foéraldrarna tar ut mer é&n 60
procent av fordldrapenningdagarna och ingen tar ut farre an 40 procent.

Under de senaste tio aren har gruppen foraldrar som delar jamstallt pa
foraldrapenningdagarna nastan trefaldigats. Nér barnen fodda 2010 fyllde
tva ar hade 12,7 procent av deras foraldrar fordelat foraldrapenningdagarna
jamstéllt mellan sig. Gruppen som delar jamstéllt &r inte enbart intressant
darfor att den Okar i storlek utan ocksa for att deras beteende ligger i linje
med regeringens politiska mal om en jamstalld fordelning av omsorgen av
barnen. Dessutom finns forskning som visar pa nackdelar med en snedvrid-
ning i fordelningen av saval omsorgs- som hushallsarbete. Dartill saknas
systematiska studier kring vad som karaktériserar de foraldrar som fordelar
foraldrapenningen jamstallt.

Tidigare forskning har pekat ut ett antal faktorer som paverkar pappors uttag
av foraldrapenning. Bland dessa finns dlder, utbildning, inkomst, fodelse-
land och arbetsmarknadssektor. Sammanfattningsvis visar resultaten i denna
studie att det &ven finns samband mellan flera av dessa faktorer och sanno-
likheten for att foraldrar ska fordela foraldrapenningdagarna jamstallt
mellan sig. Aldre foraldrar har mindre sannolikhet att gora ett jamstallt
uttag. Jamngamla foraldrar har oavsett alder en 6kad sannolikhet att dela
jamstallt pa foraldrapenningdagarna. Okad utbildning har en stark positiv
betydelse for att foraldrapenningdagarna fordelas pa ett jamstallt satt. Ju
hogre utbildning foraldrarna har desto storre sannolikhet for ett jamstéllt
uttag. Sarskilt betydelsefullt ar det att mamman har hog utbildning. Att
mamman har en hogskoleutbildning som ar tva ar eller langre mer &n
fordubblar sannolikheten for ett jamstéllt uttag. Om pappan har en hégre
utbildning &n mamman minskar det sannolikheten for jamstalldhet. For-
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aldrar fodda i Sverige delar mer jamstallt pa foraldrapenningen an foraldrar
fodda utomlands.

Vidare visar resultaten att om bada foraldrarna arbetar i offentlig sektor 6kar
sannolikheten for ett jamstallt uttag av foraldrapenningen, sarskilt géller
detta om pappan arbetar i offentlig sektor. For mammor finns ett positivt
samband mellan 6kad inkomst och 6kad sannolikhet for jamstélldhet, detta
monster finns inte for pappor. Sannolikheten for ett jamstallt uttag fordubb-
las om mamman &r hdginkomsttagare. Medan den minskar om pappan &ar
hoginkomsttagare. For pappor minskar sannolikheten for ett jamstallt uttag
nagot redan vid inkomster under taket i foraldraforsakringen. Ar pappan
laginkomsttagare minskar ocksa sannolikheten for ett jamstallt uttag. Att
foraldrarna har ungefér lika stor inkomst dkar daremot sannolikheten for ett
jamstéllt uttag. Dartill &r det 6kad sannolikhet for en jamstalld foraldrapen-
ningférdelning om foraldrarna bor i ett storstadsomrade, medan foréaldrapar i
ovriga landet har lagre sannolikhet for ett jamstallt uttag.

Tillsammans pekar resultaten pa betydelsen av kvinnans position och
resurstillgang i form av utbildning och inkomst for en jamstélld fordelning
av foréldrapenningdagarna. Dels &r det av relevans att foréldrarna har
jamnbordiga positioner. Sarskilt viktigt verkar det vara att pappan inte har
hogre utbildning &n mamman. Dels visar resultaten att ju hogre utbildning
och ju hdgre inkomst som mamman har desto stdrre sannolikhet for ett
jamstallt uttag. Att starka mammans position pa arbetsmarknaden verkar
saledes vara betydande om man vill uppna ett foraldrapenninguttag som ar
mer jamstallt.

Aven om det finns faktorer, varav utbildning och inkomst &r de mest betyd-
elsefulla, som avsevért okar sannolikheten for ett jamstallt uttag ar det
fortfarande en minoritet av foraldrarna i dessa grupper som delar jamstallt
pa foraldrapenningdagarna. Fyra av fem par dar mamman har en hogskole-
utbildning som &r minst tva ar delar inte jamstallt pa foraldrapenningdagar-
na. 72 procent av paren dar mamman &r héginkomsttagare delar inte jam-
stallt.

Resultaten visar dessutom att sannolikheten for ett jamstallt foréldra-
penninguttag paverkas olika beroende pa om det & mamman eller pappan
som forvarvar hushallets inkomster. Nar mamman har en hég inkomst som
samtidigt utgor en majoritet av den totala hushallsinkomsten ar det méjligt
for familjen att avvara en betydande del av hennes inkomst for att hon ska
vara hemma en langre tid. N&r papporna ar i motsvarande situation &r paren
i 1ag utstrackning beredda att avvara hans inkomst. Detta ifragasatter de ofta
forekommande argumenten om att det & méans hdga inkomster i sig och
deras stora andel av hushallsinkomsten som ar anledningen till avsaknaden
av jamstalldhet i foraldrapenninguttaget. Huruvida du & mamma eller pappa
ar av storre betydelse for hur ditt féraldrapenninguttag ser ut an vilken
inkomst och andel av hushallets inkomst som du har. Slutsatsen som kan
dras fran detta dr att kon &r den enskilt viktigaste forklaringen till hur
foraldrar fordelar foraldrapenningdagarna mellan sig. Resultaten ger ocksa
en indikation om varfor politiska atgarder som inkluderar ekonomiska
incitament for att 6ka mans uttag har haft svart att uppna 6nskad effekt.
Normerna kopplade till konstillhdrighet har férmodligen stor betydelse.
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Summary

Sweden is known for having one of the world’s most generous parental
leave insurances, in terms of both length and flexibility. The parental leave
insurance primary purpose is to create opportunities for parents to combine
work and family life. There is sufficiently of research showing that the
insurance also succeed in doing this. Along with other family policy it
contributes to high birth rates and increased labor force participation of
women. Nevertheless, research also has shown that its length and great
flexibility affect female wage development and career possibilities negative-
ly, why it is important to monitor how the insurance is used.

The purpose of this study is to fill the knowledge gap about parents who
share parental benefit days equally, i.e., neither of them takes more than 60
per cent of the total number of days. This is done by answering the follow-
ing two questions: 1) Who are these particular parents? 2) What are the
factors that make it more likely that two parents will share parental benefit
days equally?

The number of parents who share parental benefit days equally has almost
tripled over the past ten years. A total of 12.7 per cent of parents of children
born in 2010 had shared the parental benefit days equally at the time of the
child’s second birthday. These parents are worthy of study not only because
their numbers have increased, but because their behaviour is consistent with
the Government’s policy goal that care of children should be shared equally.
Moreover, research has found disadvantages associated with disproportion-
ate allocation of both housework and care of children. In addition, no
systematic studies have been conducted to identify the characteristics of
parents who share parental benefit days equally.

The results of this study demonstrate that older parents are slightly less
likely to share parental benefit days equally than other parents. Equally old
parents have, despite age, an increased probability of sharing equally.
Education has a major impact on the propensity of parents to share equally.
The higher education of two parents the more likely it is that they will share
parental benefit days equally. The education of the mother is particularly
important. If the mother has a college education two years or longer the
probability of equal sharing is more than doubled. If the father has a higher
education than the mother the probability of equal sharing decreases. Par-
ents born in Sweden — particularly the father — tend to share more equally
than those born abroad.

Furthermore parents — especially the father — employed in public sector are
more likely to share parental benefit days equally than parents employed in
private sector. The probability that two parents will share parental benefit
days equally rises along with the mother’s income and is affected very
positively if she is a high income earner. The probability decreases, how-
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ever, if the father is either a high income earner or a low income earner.
Approximate parity between their incomes also significantly increases the
prospect that they will share parental benefit days equally. And finally, the
probability of equal sharing increases if both parents live in a metropolitan
area, while it decreases if they live somewhere else in Sweden.

All together the results show the importance of the mothers’ position and
her resources in the terms of education and income. If the goal is to achieve
a sharing of parental benefit days that is more equal than today, it seems of
importance to enhance the position of the mother.

Despite the factors that increase the probability that two parents will share
parental benefit days equally, only a minority of these groups does so at this
point. Education and income are the two most important factors. Despite
this, 80 percent of the couples where the mother has a college education that
is at least two years do not share the parental benefit days equally. 72
percent of the couples where the mother has a high income do not share
equally.

The results also indicate that the probability of equal sharing is affected
differently if it is the mother or the father that earns the majority of the
household income. When the mother earns a high income that represents
most of total household income, she and the father find it possible to do
without a large percentage of her income in order for her to stay home for an
extended period of time. When the father earns most of the household
income in a similar manner, it is unusual that the parents will be willing to
do without his income. This dynamic calls into question the frequently
heard argument that a man’s high income in itself and its large percentage of
total household income discourages equal sharing of parental benefit days.
Whether a parent is a woman or a man has a substantially greater impact on
their share of parental benefit days than the size of their income or its
percentage of total household income. The results clearly demonstrate that
gender is the single most important determinant of the extent to which
parents share parental benefit days. The results also gives an indication of
why policy measures including economic incentives to increase men’s use
of the parental leave insurance have had problems to achieve the requested
effect. Norms related to gender is probably of great importance.
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De jamstallda foraldrarna

Nar barnen fodda 2010 fyllde tva ar hade 12,7 procent av deras foraldrar
fordelat foraldrapenningdagarna mellan sig pa ett jamstallt satt. For barn
fodda tio ar tidigare gjorde 4,9 procent av foraldrarna en jamstalld fordel-
ning. Det ar nastan ett trefaldigande pa tio ar. Gruppen som delar jamstallt
ar inte enbart intressant darfor att den okar i storlek utan ocksa for att deras
beteende ligger i linje med regeringens mal om en jamstalld férdelning av
omsorgen av barnen.? Det finns ocksé en forskning som visar p& nackdelar
med en ojamstalld férdelning av det obetalda hushélls- och omsorgsarbetet.
Det saknas dock forskning om vad som karaktériserar de foraldrar som delar
foraldrapenningen jamstéllt. Syftet med den har studien ar att fylla den
kunskapslucka som finns gallande de jamstallda foraldrarna. Detta gors
genom att besvara fragorna: Vilka ar foraldrarna som delar jamstallt pa
foraldrapenningdagarna? Vilka individuella och pargemensamma faktorer
Okar sannolikheten for att foraldrar ska fordela foraldrapenningdagarna
mellan sig pa ett jamstallt satt?

Tabell 1 Andel (%) barn som har foéraldrar som gjort en 40/60-procentig
fordelning av foraldrapenninguttaget vid 2 ars alder

Fodelsear | 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
4,0 4,9 5,8 6,8 7,5 8,7 9,2 100 109 119 127

Jamstalldhet som politiskt mal

Anda sedan foraldraforsikringen infordes 1974 har det forts diskussioner
kring fordelningen av uttaget mellan kvinnor och mén. Det har ocksa
regelbundet aterkommit krav pa att hela eller delar av forsakringen borde
reserveras till respektive foralder, for att pa sa satt uppna ett mer jamstallt
uttag. Krav som under majoriteten av tillfallena avvisats.* 1995 brots for
forsta gangen monstret och 30 dagar av forsakringen reserverades till
vardera foraldern, den sa kallade ”mamma- och pappamanaden”. Ar 2002
reserverades ytterligare en manad till vardera foréalder. | samband med det
forlangdes ocksa forsakringen med en manad.® Inférandet av dessa reserv-
erade ménader har gett ett 6kat manligt uttag av foraldrapenningdagar.®
Utdver dessa reserverade manader inforde den nuvarande regeringen 2008

Ett jamstallt foraldrapenninguttag definieras som att ingen av fordldrarna hade tagit ut
mer &n 60 procent av dagarna och ingen hade tagit ut mindre &n 40 procent.

Internet 1

% Angelov et al 2013b; Boye 2009; Boye 2008; Angelov et al 2013a
* Cedstrand 2011; Klinth 2002

® Ibid

® Forsakringskassan 2012; ISF 2012; Férsakringskassan 2011
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en jamstalldhetsbonus som ett ekonomiskt incitament for foréldrar att
anvanda foraldraforsakringen pa ett mer jamstallt satt.

Trots dessa atgarder och trots att det sedan foraldraférsakringen infordes har
funnits politiska malsattningar’ om att man ska anvanda férsakringen i
stOrre utstrackning &r det fortfarande kvinnor som tar ut majoriteten av
foraldrapenningdagarna. | tabell 2 nedan framgar att kvinnor 2012 tog ut
75,6 procent av samtliga foraldrapenningdagar.®

Tabell 2 Andel (%) av utbetalade dagar med foraldrapenning till méan
respektive till kvinnor, ar 1974-2012

1974 1979 1984 1989 1994 1999 2004 2009 2010 2011 2012

Kvinnor 99,5 95,2 94,9 93,1 88,6 88,4 81,3 77,7 76,9 76,3 75,6
Man 0,5 4,8 51 6,9 11,4 10,6 18,7 22,3 231 23,7 24,4

Den nuvarande regeringen har ocks& som explicit mél for familjepolitiken,’
s&val som for den 6vergripande jamstalldhetspolitiken, ™ att skapa forbatt-
rade forutséttningar for jamstalldhet mellan kvinnor och mén. Detta genom
béattre mojligheter att kombinera forvarvsarbete med att samtidigt kunna ta
hand om barnen. Jamstalldhetspolitikens mal innehaller inget specifikt matt
for nar och hur jamstalldhet mellan kvinnor och méan har uppnatts. Daremot
finns en rad omraden som speglar kvinnors och méans olika forutsattningar i
hemmet och pa arbetsmarknaden. Det kan vara omfattningen av och ersatt-
ningen for betalt respektive obetalt arbete, fordelningen av tillfallig foréldra-
penning (vard av sjukt barn) och, det som &r i fokus i den héar studien,
fordelningen av foraldrapenningdagarna inom ett foréldrapar.

" Cedstrand 2011

8 Att studera fordelningen av féraldrapenningen bor inte sammanblandas med en studie av
foraldraledighet, dvs. av hur lange en féralder de facto & hemma med sina barn.
Férutom mojligheten att vara hemma med foraldrapenning finns ocksa mojligheten att
obetalt vara tjanstledig fran arbetet for att varda sma barn till och med 18-manaders-
dagen, tjanstledighet i enlighet med foréldraledighetslagen. Denna obetalda tjanst-
ledighet saknas det registeruppgifter for och det &r darfor inte mojligt att undersoka den
utan att fraga foraldrarna eller arbetsgivarna hur lange och i vilken omfattning de varit
franvarande. En undersokning som Riksforsakringsverket gjorde 2004 visade att
sambandet mellan foréldrapenninguttag och foréldraledighet ser olika ut fér mammor
respektive pappor. Mammors foraldraledighet tenderar att vara l&ngre &n antalet
fordldrapenningdagar de tar ut. Pappors uttag av foraldrapenningdagar korrelerar i stallet
starkt med deras foraldraledighetslangd, vilket innebdr att det antal dagar de tar ut i
storutstrackning motsvarar deras franvaro fran arbetet. Detta innebér att de siffror av
foréldrapenninguttag som Forsékringskassan kan redogora for troligtvis underskattar
langden pa kvinnors reella franvaro fran arbetet och ger en bild av att svenska man och
kvinnor &r mer jamstéllda an vad de i sjalva verket &r. En uppféljande studie av féraldra-
penninguttag kontra foraldraledighet samt férdelning av obetalt arbete i hemmet genom-
fors for ndarvarande av Forsakringskassan och ska avrapporteras i december 2013.

Internet 2
0 Internet 1

9

10



F('Srséikringskassan Socialférsakringsrapport 2013:8

Skillnad mellan mal och verklighet

Vi vet dock sedan tidigare att det inte rader jamstalldhet pa omraden som ror
familjers fordelning av betalt forvarvsarbete och obetalt hushalls- och
omsorgsarbete. Kvinnor lagger mer tid pa obetalt hushalls- och omsorgs-
arbete &n man.*! Forskningen visar ocks3 att den ojamna férdeldningen av
obetalt omsorgs- och hushallsarbete till stor del uppkommer i samband med
forsta barnet.** Sammanboende foraldrar med barn fordelar deltidsarbete
mer ojamnt mellan sig &n kvinnor och man i befolkningen i stort. En betyd-
ligt storre andel sammanboende kvinnor med hemmavarande barn arbetar
deltid &n vad man med samma familjesituation gor."* Samtidigt finns en rad
studier som visar att en ojamn fordelning av omsorgs- och hushallsarbete
under foraldraledigheten tenderar att leva vidare efter féraldraledigheten.
Vidare har familjebildning en storre negativ inverkan pa kvinnors framtida
I6neutveckling &n for mans, vilket bl.a. kan forklaras av att kvinnor tar ett
storre familjeansvar.™ Skillnader i férdelning av obetalt hush&lls- och
omsorgsarbete &r dessutom en viktig forklaring till konsskillnader i ohélsa i
saval Sverige™ som i Europa.l” Det har dartill visats att inférandet av en
pappamanad i Norge inte bara ledde till att papporna anvande foraldrapen-
ningen i storre utstrackning utan ocksa att férdelningen av hushallsarbetet
blev mer jamstallt.*®

Tillsammans med 6vrig svensk familjepolitik lyfts ofta foraldraférsakringen
fram som forklaring till varfor Sverige bade har ett hogt arbetskraftsdel-
tagande for kvinnor och héga fertilitetstal.°* Samtidigt finns studier som
pavisar risker med en lang foraldraforsakring med mojligheter for den ena
foraldern att anvénda storre delen av forsakringen. Risker i form av for-
samrad Ioneutveckling och glastak i karriarutvecklingen for kvinnor, just
eftersom det ar kvinnor som tenderar att anvanda majoriteten av foréldra-
penningdagarna.”

Det finns saledes flera skél att studera den grupp av foraldrar som fordelar
foraldrapenningdagarna pa ett jamstallt satt mellan sig. Dels de tydliga
politiska mal om en mer jamstalld férdelning av bade foraldrapenning-
uttaget och det obetalda arbetet i hemmet som finns. Dels den forskning som
visar pa nackdelar med en snedvridning i fordelningen av saval omsorgs-
som hushéllsarbete. Fordjupad kunskap om den har gruppen torde dessutom

1 Internet 3; SCB 2010; Evertsson och Nermo 2007
12 Van der Lippe och Siegers 1994; Gauthie och Furstenberg 2002
3 Internet 4

4 'SCB 2011; Forsell 2002; Nyberg 2004; Ahrne och Roman 1997. Det &r dock inte helt
klart huruvida detta kan bero pa selektionseffekter.

5 Angelov et al 2013a

1® Angelov et al 2013b; Boye 2008
7 Boye 2009

'8 Kotsdam och Finseraas 2011

1% Kokkonen 2011; Duvander et al 2010; Olah och Bernhardt 2009; Duvander et al 2006;
Ronsen och Sundstrém 2002

% Datta Gupta et al 2008; Aisenbrey et al 2009
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vara viktig som beslutsunderlag for eventuella framtida beslut inom familje-
politiken.

Kvinnors och méans anvandande av
foraldraforsakringen

Nar foraldraforsakringen infordes 1974 var den sex manader lang. Sedan
dess har forsékringen stegvis forlangts och i dag har féraldrar med gemen-
sam vardnad réatt till 240 dagar var med féraldrapenning. Av dessa ar 60
dagar reserverade for var och en av foraldrarna.”! En foralder kan avsta
majoriteten av sina dagar till den andra foréldern, men inte de reserverade
60 dagarna.?

Tidigare forskning

Det ar sedan tidigare kant att det finns skillnader i hur féraldraforséakringen
anvéands mellan olika foréldragrupper, séarskilt har pappor studerats. Det har
exempelvis visat sig finnas ett samband mellan 6kat uttag for pappor och
pappornas alder, utbildning, arbetsmarknadssektor, inkomst och fodelse-
land.? Pappor med I4g inkomst anvéander foraldrapenning i en lagre grad an
de med hdgre inkomst. Yngre pappor tenderar att anvanda fler foréldra-
penningdagar an aldre. Pappor med hogre utbildning ar hemma langre én
pappor med enbart grundutbildning.?* Pappor i statlig och kommunal sektor
anvander fler foraldrapenningdagar &n de i privat sektor.> Samtidigt som
pappor fodda utanfor Sverige tenderar att anvénda féarre foraldrapenning-
dagar an pappor fodda i Sverige.?® De studier som undersokt mammornas
foraldrapenninguttag visar att saval mammor med lag inkomst som &ldre
mammor tenderar att vara hemma langre, det vill sdga vara mindre jam-
stallda. Vidare har det visat sig att om bade mamman och pappan har hig
utbildg;ng ar sannolikheten hogre att pappan tar ut fler foraldrapenning-
dagar.

Det har ocksé undersokts vilka grupper av pappor som paverkades mest av
inforandet av den forsta respektive andra reserverade manaden i foraldra-
forsakringen. Inforandet av den forsta manaden fick till foljd att gruppen

2! Den som har ensam vérdnad om barnet har ratt till samtliga 480 dagar.

Den som har avstatt foraldrapenningdagar till den andra foraldern har rétt att ta tillbaka
dagar som det annu inte betalats ut ersattning fér. Av de totala 480 dagarna &r 390 dagar
med ersittning pa sjukpenning- eller grundniva och 90 dagar med ersittning pa lagsta-
niva. De reserverade dagarna ar dagar med ersattning pa sjukpenningniva. Vilken
sjukpenningnivan ar beraknas utifran tidigare inkomster. Vid valdigt laga inkomster eller
helt avsaknad av inkomst utgar ersattning enligt grundniva. Fran och med 2013-01-01 &r
ersattningen pa grundniva 225 kr/dag. For barn fodda fran och med 2006-07-01 ar
ersattningen pa lagstaniva 180 kr/dag.

% ISF 2012; Forsikringskassan 2011; Mansdotter et al 2010; Hobson et al 2006;
Bekkengen 2002; Forsakringskassan 2006; Sundstrém och Duvander 2002;
Riksforsakringsverket 2002; Haas 1992

4 Mansdotter et al 2010; Férsakringskassan 2006

2> Maénsdotter et al 2010; Bygren och Duvander 2006
% Mansdotter et al 2010

27 Forsakringskassan 2006

22
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pappor som inte alls anvénde forsékringen minskade, medan tendensen att
anvanda mer &n en manad av forsékringen var opaverkad. De grupper som
okade sitt anvandande mest var de pappor dar relativt fa tidigare alls anvéant
forsakringen. Det vill sdga i huvudsak pappor med lag inkomst, for-
gymnasial utbildning och pappor fodda utomlands. Inforandet av den andra
reserverade manaden hade inte samma utjamnande effekt mellan de har
grupperna av pappor. Reformen ledde dock till att méns och kvinnors uttag
blev mer jamnt.?® Inforandet av den forsta och den andra manaden fick
saledes gruppen pappor som i utgangslaget tog ut mycket fa foraldra-
penningdagar att i genomsnitt 6ka sitt anvandande nagot. Daremot har
varken inférandet av den forsta eller andra reserverade manaden haft nagon
betydelse for storleken pa gruppen foraldrar som delar jamstéallt pa foraldra-
penningdagarna.”®

Studiens bidrag

Tidigare forskningsresultat pekar saledes ut ett antal faktorer som okar
sannolikheten for att pappor och mammor ska anvanda fler respektive férre
dagar av forsakringen. Liksom det finns kunskap om vilka grupper som
andrade sitt beteende efter inférandet av den forsta och andra reserverade
manaden. Resultat som kan sammanfattas med att det verkar finnas ett
samband mellan 6kat uttag for pappor och pappornas alder, utbildning,
arbetsmarknadssektor, inkomst och fodelseland. Samtidigt tycks det finnas
ett samband mellan mammors alder, utbildning och nivan pa féraldra-
penninguttaget. Frdgan ar om dessa resultat &r giltiga dven for de jamstallda
foraldrarna?

Utover ett fokus pa de jamstéllda fordldrarna som studeras har, finns ytter-
ligare faktorer som skiljer den har studien fran tidigare. For det forsta ar det
i huvudsak papporna som studerats innan och da har fokus legat pa ett 6kat
uttag for man i allmanhet, oavsett vilka de initiala nivaerna varit. For det
andra sarskiljer sig den har studien genom att pappans (och i ett fatal fall
mammans) uttag tidigare har studerats separat medan vi i stéllet studerar
foraldrarnas uttag i relation till varandra. Det vill sdga, man har i tidigare
studier tittat pa faktorer som samvarierar med ett visst uttag for mamman
alternativt pappan medan vi tittar pa faktorer som 6kar sannolikheten for att
foraldrar har gjort sitt sammanlagda uttag pa ett jamstallt satt. Aven mam-
mans respektive pappans individuella egenskaper och socioekonomiska
sérdrag relateras till varandra i den har studien. Vi studerar exempelvis inte
enbart betydelsen av mammans eller pappans inkomst. Vi undersoker dven
betydelsen for fordelningen av uttaget om kvinnan &r den som bidrar mest
till hushallets totala inkomst i relation till om mannen &r den som gor det.
Fortsattningsvis kommer vi att bendmna detta paregenskaper. Vikten av att
behandla foréldrapar som en enhet har tidigare visats i en studie av tillféallig
foraldrapenning,® men inte nar foraldrapenning har studerats. | studien av
den tillfalliga foradldrapenningen framkom att det &r vanligt att kvinnan tar ut
mest dagar i par dér bagge tjanar under taket. | par dar enbart mannen tjanar

%8 ISF 2012
» Forsakringskassan 2012, ISF 2012
% Eriksson 2011
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Over taket tar kvinnan ut ytterligare fler dagar. Par dar kvinnan tj&nar dver
taket tar hon ut nagot farre dagar, men fortfarande fler dagar an mannen.

Trots skillnader i relation till tidigare forskning bidrar denna forskning med
erfarenheter av varde for den hér studien. Vi kommer darfor att undersoka
om tidigare resultat dven ar relevanta for gruppen foréldrar som delar
jamstallt pa foraldrapenningen. Aven om tidigare forskning i huvudsak
fokuserat pappornas uttagsmonster har vi valt att formulera hypoteser som
inkluderar bade mammor och pappor.

Sannolikheten for ett foraldrapar att vara jamstallt 6kar om pappan och/eller
mamman:

Ar yngre jamfort med aldre

Har hogskoleutbildning jamfort med om de inte har hogskoleutbildning
Ar fodd i Sverige jamfort med utanfor Sverige

Har hoga inkomster jamfort med om de har laga inkomster

Arbetar i offentlig sektor jamfort med i privat sektor

ok wn -

For att kontrollera den eventuella stabiliteten i ovan ndmnda samband
kontrollerar vi dven for en rad andra faktorer. Vi anvander information om
den kommuntyp som foraldraparet bor i, om de & sammanboende eller ej,
huruvida en eller bagge fordldrarna har haft sjuk- och aktivitetsersattning,
sjukpenning eller varit arbetslés minst 90 dagar under barnets forsta tva ar.
Da det sedan tidigare helt saknas forskning kring betydelsen av den inbordes
relationen mellan mammans och pappans socioekonomiska och demo-
grafiska sardrag utarbetar vi for denna dimension inga sarskilda hypoteser
utan har i stallet formulerat en 6ppen fraga:

o Vilken betydelse har den inbordes relationen mellan mammans och
pappans arbetsmarknadssektor, alder, utbildning, inkomst och
fodelseland betydelse for sannolikheten att ett foraldrapar fordelar
foraldrapenningdagarna jamstallt mellan sig?

14
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Resultat

Resultatdelen bestar av tre stycken avsnitt. Ett forsta kortare avsnitt — De
jamstéllda foraldrarna — dar vi tecknar en dversiktlig bild av de foraldrar
som fordelar foraldrapenningdagarna jamstallt mellan sig. De beskrivs
genom bivariata korstabeller, bl.a. utifran de socioekonomiska och demo-
grafiska variabler som tidigare studier pekat ut som viktiga for mammors
och pappors fordldrapenninguttag. | den andra delen — Betydelsen av Indi-
videgenskaper — presenteras resultat ifran en regression som visar vilka
individuella egenskaper hos mammor respektive pappor som okar eller
minskar sannolikheten for en jamstalld férdelning av foraldrapenningdagar-
na. | den tredje och sista delen — Betydelsen av paregenskaper — redovisar vi
resultat for betydelsen av paregenskaper. Detta genom en regression dar
hansyn tas till paret och hur féraldrarnas inbordes egenskaper i relation till
varandra paverkar sannolikheten for ett jamstallt uttag av foraldrapenning-
dagarna.

De jamstallda foraldrarna — en 6versiktlig bild

Ett helt jamstallt uttag av foraldrapenningdagar kan ségas vara uppnatt nar
halften av dagarna inom ett foraldrapar betalas ut till mamman och hélften
till pappan. Emellertid &r det etablerat att i allménhet klassificera en fordel-
ning om 40/60 som jamstalld.* | den har studien definierar vi det déarfor
som ett jamstéllt foraldrapenninguttag nar hogst 60 procent av de utbetalda
foraldrapenningdagarna har betalats ut till pappan och minst 40 procent till
mamman, eller tvartom.

Gruppen som studeras har barn fédda 2009.% Fér att undvika situationer dar
nagon av foraldrarna anvander foraldrapenningdagar for ett tidigare barn har
endast foréldrarnas forsta gemensamma barn inkluderats. Sammantaget ror
det sig om 50 092 barn vars fordldrar under perioden haft mgjlighet att
fordela foraldrapenningen jamstéllt mellan sig. Av dessa var det 6 538 (cirka
13 procent)* foraldrapar som gjorde en jamstalld fordelning. Vidare stude-
ras foraldrapenninguttaget under barnets tva forsta ar. Anledningen ar att
majoriteten av foraldrapenningdagarna fér barn anvéands under barns tva

31 Mer detaljerad information kring valda analysmetoder se bilaga 2.

%2 Denna férdelning anvands bland annat i Statistiska Centralbyrans undersokningar for att
mata exempelvis kvinnors och méns representation i en yrkeskategori eller i olika
politiska sammanhang, sdsom riksdagens sammanséattning (SCB 2010).

%3 For en djupare diskussion kring urval och analysmetod se bilaga 2.

% Anledningen till att den hér siffran 4r ndgot hdgre &n den som presenteras inledningsvis
(tabell 1) beror pd att vi i den har analysen har gjort ett ndgot annorlunda urval n vad
Forsakringskassan traditionellt gor vid sina analyser av andelen par som delar jamstallt
pa dagarna. For att fa jamforbarhet Gver tid presenteras i tabell 1 siffran for barn fodda
2009 utifran den urvalsmodell som Forsakringskassan traditionellt gor. For vidare
diskussion kring urvalsprinciper se bilaga 2.
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forsta &r.%®> Under de tva forsta &ren &r foraldrars franvaro fran arbetsmark-
naden som langst och darmed &r den héar perioden av storst intresse ur ett
jamstalldhetsperspektiv.

Om man studerar fordldrarna utifran de socioekonomiska och demografiska
variabler som tidigare studier pekat ut som viktiga for mammors och pap-
pors foraldrapenninguttag framkommer att hogst andel jamstallda par (20
procent) finns bland foraldrapar dar bagge foraldrarna ar 30—34 &r.*® Dar-
efter ar det foraldrar dér ena eller bagge parter & mellan 35 och 39 ar som
delar mest jamstallt (16 procent). Angaende uthildning ar det klart hogst
andel foraldrapar som delar jamstéllt pa dagarna om bada foraldrarna har en
hogskoleutbildning som ar tva ar eller langre. Bland dessa ar det 25 procent
som delar jamstallt. Lagst andel jamstéllda par finns bland dem dér ingen av
foraldrarna har gymnasieutbildning, bland dem delar 4 procent jamstéllt.
Den kombination av inkomster hos foraldrarna dar hogst andel delar jam-
stallt pa foraldrapenningdagarna ar nar mammans PGI®” &r hogre &n 10
prisbasbelopp® samtidigt som pappans ar mellan 7,5 och 10 prisbasbelopp.
Av dessa foréldrapar delar 34 procent jamstallt. Lagst andel jamstéllda par
finns bland dem dér ingen av foraldrarna har en PGI pa mer an 5 prisbas-
belopp, 7 procent av de foraldrarna delar jamstallt pa dagarna.

Huruvida foraldrarna ar fodda i Sverige eller inte paverkar ocksa hur stor
andel som gor ett jamstallt uttag. Bland dem dar bada foraldrarna ar fodda i
Sverige ar det 15 procent som delar jamstallt pa foraldrapenningdagarna.
Det skiljer sig inte namnvart fran dem dar mamman &r fodd utanfor Sverige
och pappan ar fodd i Sverige. Bland dem delar 13 procent jamstallt, vilket
kan jamféras med 5 procent bland dem dar ingen ar fodd i Sverige. Det ar
ocksa en storre andel foraldrapar av dem som &r sammanboende som delar
jamstallt pa dagarna (14 procent) jamfért med dem som inte &r samman-
boende (7 procent). 31 procent av fordldraparen dar mamman arbetar i
statlig sektor och pappan i kommun eller landsting delar jamstallt pa forald-
rapenningdagarna. Vilket & den kombination av sektorstillhdrighet dér
hogst andel gor en jamstalld fordelning. Aven om par dar bagge arbetar
statligt inte kommer langt efter med en andel pa 29 procent. Géllande
hemkommun finns hdgst andel jamstallda par i storstader och fororts-
kommuner till storstédder dar 16 procent delar jamstéllt.

Att beskriva par som delar jamstallt pa foraldrapenningen utifran hur stor
andel som aterfinns inom olika grupper ger en viss indikation om vilka
faktorer som &r viktiga for ett jamstéllt uttag. Det ar emellertid forst nar
dessa olika variabler relateras till varandra som vi kan saga nagot om deras
betydelse var for sig och dven uttala oss om vad som 6kar sannolikheten for
ett jamstéllt uttag. Detta gors i foljande avsnitt. Vi kontrollerar dven hér for
ytterligare variabler som kan vara av relevans for fordelningen.

w
(5]

Forsakringskassan 2012
For tabeller 6ver andel och antal for de olika variablerna se bilaga 1.

Mats har i pensionsgrundande inkomst = PGI. Detta baseras pa samtliga inkomster som
ligger till grund for den enskildes pension. Aven ersattningar fran socialforsikring
inkluderas.

Prisbasbeloppet for 2008 har anvants har och det var 41 000 kronor.

w

6

w
=3

w
©
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Betydelsen av individegenskaper

| tabell 3 nedan presenteras vilka individegenskaper (variabler) hos mam-
mor respektive pappor som Okar eller minskar sannolikheten for att forald-
rapar fordelar foraldrapenningdagarna mellan sig pa ett jamstallt stt.

Den forsta variabeln i tabellen ar alder, vilken relaterar till hypotes 1 (sanno-
likheten for att ett foraldrapar ska vara jamstéllt 6kar om pappan och/eller
mamman ar yngre jamfért med aldre). Resultaten visar att ndr en mamma
eller pappa &r 40 ar och aldre minskar sannolikheten for en jamstalld fordel-
ning av foraldrapenningdagarna jamfort med foraldrar mellan 30 och 39 ér.
Sannolikheten minskar nagot mer for mammor (oddskvot 0,75) an for
pappor (oddskvot 0,83). Jamfors mammor och pappor mellan 20 och 29
med de mellan 30 och 39 ar framkommer inga signifikanta skillnader. Om
en pappa eller mamma ar Gver eller under 40 ar nar de far sitt forsta gemen-
samma barn har saledes betydelse for graden av jamstalldhet i deras forald-
rapenninguttag.

Var andra hypotes rorde utbildning (sannolikheten for att ett foraldrapar ska
vara jamstéllt 6kar om pappan och/eller mamman har hégskoleutbildning
jamfort med om de inte har hogskoleutbildning ), vilket ocksa ar den andra
variabeln som presenteras i tabell 3. Har framkommer att det &r en betydligt
Okad sannolikhet for jamstallt uttag om mamman har en eftergymnasial
utbildning jamfort med gymnasieutbildning. Fér mammor som har en
eftergymnasial utbildning kortare an 2 ar okar sannolikheten for ett jamstallt
uttag kraftigt (oddskvot 1,93), jamfért med de med gymnasial utbildning.
For mammor med hogskoleutbildning som ar minst tva ar ar sannolikheten
an starkare (oddskvot 2,29). Nar det galler pappans utbildning aterkommer
samma monster, dock inte lika starkt som for mammorna. En eftergymnasial
utbildning kortare &n tva ar hos pappan ger en viss 6kad sannolikhet (odds-
kvot 1,31), men det ar med eftergymnasial uthildning minst tva ar som
sannolikheten okar rejalt (oddskvot 1,70).

Den tredje variabeln i tabell 3 ar fodelseland och motsvaras av hypotes 3
(sannolikheten for ett foraldrapar att vara jamstallt 6kar om pappan och/eller
mamman ar fodd i Sverige jamfort med utanfor Sverige). Resultaten visar
en 6kad sannolikhet for ett jamstallt uttag om bagge foraldrarna ar fodda i
Sverige jamfort med om de ar fodda utanfér Sverige. Har framkommer
ocksa skillnader beroende pa om det &r mamman eller pappan som ar
utlandsfodd. Ar pappan fodd i Europa utanfor EU eller i kategorin kallad
»ovriga lander”® &r sannolikheten att dela jamstallt betydligt mindre (odds-
kvoter mellan 0,51 och 0,56) &n om han &r fodd i Sverige. Aven pappor
fodda i "USA med flera lander” har en minskad sannolikhet (oddskvot 0,62)
jamfort med svenskfodda pappor.

Om mamman kommer fran EU utom Norden (oddskvot 0,76) eller ~évriga
lander” (oddskvot 0,78) minskar sannolikheten att paret ska dela jamstallt
jamfért med om mamman ar svenskfodd. Det finns &ven en viss minskad
sannolikt for jamstéllt uttag och om mamman &r fodd i Europa utanfér EU

% For beskrivningar vilka lander som ingér i respektive kategori se bilaga 3.
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(oddskvot 0,80). I 6vrigt finns inga statistiskt sékerstallda skillnader mellan
grupperna med avseende pa mammans fodelseland.

| den fjarde variabeln i regressionen kontrollerar vi for om foréldrarna &r
sammanboende eller ej. En jamforelse mellan féraldrapar som bor tillsam-
mans respektive inte bor pa samma adress visar att de som bor tillsammans
har en 6kad sannolikhet att fordela foraldrapenningdagarna jamstéllt mellan
sig (oddskvot 1,30).

I den femte variabeln undersoks var fjarde hypotes, inkomst (sannolikheten
for ett foraldrapar att vara jamstéllt 6kar om pappan och/eller mamman har
hoga inkomster jamfort med om de har laga inkomster). Resultaten illustre-
ras aven i figur 1 nedan. Har framkommer att pappor med de lagsta respekt-
ive de hogsta inkomsterna har minst sannolikhet att dela jamstallt pa forald-
rapenningdagarna. Arsinkomster (matt i PGI*°) hos pappor p& 0-5
prisbasbelopp** minskar sannolikheten for ett jamstallt uttag i betydande
grad (oddskvot 0,65) jamfort med arsinkomster pa 57,5 prisbasbelopp.
Liksom arsinkomster éver 10 prisbasbelopp ocksa avsevart minskar sanno-
likheten for ett jamstallt uttag (oddskvot 0,67). Om en pappa har en arlig
inkomst om 7,5-10 prisbasbelopp jamfort med 5-7,5 prishasbelopp pa-
verkas ocksa sannolikheten att dela jamstallt pa foraldrapenningdagarna
negativt, dock inte starkt (oddskvot 0,91).

For mammorna ar resultaten annorlunda. Om mamman har en inkomst pa
7,5-10 prisbasbelopp 6kar sannolikheten att dela jamstallt jamfort med om
mamman har en inkomst i klassen 5-7,5 prisbasbelopp (oddskvot 1,50). For
kvinnor med inkomst éver 10 prisbasbelopp ar sannolikheten kraftigt 6kad
(oddskvot pa 2,01). Med 6kad inkomst for mamman 6kar darmed ocksa
sannolikheten att fordela foraldrapenningdagarna pa ett jamstallt satt,
bortsett fran for mammor i den lagsta inkomstklassen dar sannolikheten ar
nagot hogre &n i nasta inkomstklass.

0 Mats har i pensionsgrundande inkomst = PGI. Detta baseras pé& samtliga inkomster som
ligger till grund for den enskildes pension. Aven ersattningar fran socialforsékring
inkluderas.

! Prishasbeloppet for 2008 var 41 000 kronor.
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Figur 1 Sannolikhet for jamstallt foraldrapenninguttag beroende pa
mammans och pappans inkomst
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Kélla: Forsakringskassans egna berakningar

Nar boendekommun studeras framkommer att det &r storst sannolikhet for
ett jamstallt uttag om foraldrarna ar bosatta i nagon av landets storstader
eller dess forortskommuner. Personer boende i storre stader*? med férorter
har en ndgot mindre sannolikhet att dela jamstallt jamfort med boende i
storstader®® med dess fororter (oddskvot 0,86). Nar personer boende i
glesbygd* jamfors med personer i storstader visar det sig att glesbygdsbor
har betydligt lagre sannolikhet (oddskvot 0,65) att fordela foréldrapenning-
dagarna pa ett jamstallt satt. Detsamma géller for foraldrar som bor i grupp-
en "resterande kommuner"* (oddskvot 0,68). Resultaten for denna kategori
ar emellertid nagot svartolkade eftersom det &r en stor spridning i typen av
kommuner i denna grupp. Har finns bland annat turismkommuner, pend-
lingskommuner och varuproducerande kommuner. Klart &r dock att resultat-
en sammantaget visar att det ar en betydligt 6kad sannolikhet for ett jam-
stallt uttag for foraldrapar som bor i storstadsomraden jamfort med personer
i 6vriga landet.

Den sjunde variabeln motsvarar hypotes 5 (sannolikheten for ett foraldrapar
att vara jamstallt 6kar om pappan och/eller mamman arbetar i offentlig
sektor jamfort med i privat sektor). Har framkommer att hos pappor ger
anstéllning inom kommun/landsting en betydligt storre sannolikhet for ett
jamstallt uttag jamfort med anstéllning i privat sektor (oddskvot 1,45). Aven
om pappor har en anstallning i statlig sektor jamfort med privat 6kar sanno-
likheten for att dela jamstallt, dock inte lika mycket som om de arbetar i
kommun eller landsting (oddskvot 1,32). Om en mamma arbetar i statlig

2 Exempelvis Helsingborg, Skévde, Karlstad, Uppsala och Luled.
* Goteborg, Malmé och Stockholm.
* Exempelvis Torsby, Sollefted, Mora och Pited.

** pendlingskommuner, turism- och besdksnaringskommuner, varuproducerande
kommuner, kommuner i ttbefolkad region,
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sektor jamfort med privat 6kar sannolikheten for ett jamstallt uttag nagot
(oddskvot 1,22). En jamforelse mellan kommunal/landsting och privat
sektor ger ingen signifikant skillnad for mammorna. Dartill visar resultaten
att for sdval mammor som pappor som inte forvarvsarbetar ar det en minsk-
ad sannolikhet for ett jamstallt uttag jamfort med mammor respektive
pappor som arbetar i privat sektor. Sarskilt starkt ar detta sambandet for
pappor (pappor oddskvot 0,60, mammor oddskvot 0,87). Resultaten fran
regressionen visar med andra ord att sannolikheten for ett jamstallt uttag
minskar om pappan antingen arbetar i privat sektor eller inte forvérvsarbetar
alls jamfoért med om han arbetar i staten eller kommun/landsting. Mammans
sektortillhdrighet tycks saledes inte ha stor betydelse for sannolikheten att
dela jamstallt pa foraldrapenningdagarna, medan pappans sektortillhérighet
verkar ha det.
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Tabell 3 Betydelsen av mammans respektive pappans individuella

Socialférsakringsrapport 2013:8

egenskaper for ett jamstallt féraldrapenninguttag“®

Forklarande variabler

Oddskvoter
(konfidensintervall)

Alder

Mamma 20-29
Mamma 30-39 (Ref.)
Mamma 40+

Pappa 20-29

Pappa 30-39 (Ref.)
Pappa 40+

Utbildning

Mamma férgymnasial

Mamma gymnasial (Ref.)

Mamma eftergymnasial kortare an 2 ar
Mamma eftergymnasial minst 2 ar
Pappa férgymnasial

Pappa gymnasial (Ref.)

Pappa eftergymnasial kortare an 2 ar
Pappa eftergymnasial minst 2 ar

Fodelseland

Mamma Sverige (Ref.)
Mamma 6vriga norden
Mamma EU utom Norden
Mamma Europa utom EU
Mamma USA med flera
Mamma 6vriga lander
Pappa Sverige (Ref.)
Pappa 6vriga norden
Pappa EU utom Norden
Pappa Europa utom EU
Pappa USA med flera
Pappa dvriga lander

Sammanboende eller inte 2011
Sammanboende Nej (Ref.)
Sammanboende Ja

Inkomst 2008 (PGI)

Mamma 0-5 prisbasbelopp
Mamma 5-7,5 prisbasbelopp (Ref.)
Mamma 7,5-10 prisbasbelopp
Mamma >10 prisbasbelopp

Pappa 0-5 prisbasbelopp

Pappa 5-7,5 prisbasbelopp (Ref.)
Pappa 7,5-10 prisbasbelopp
Pappa >10 prisbasbelopp

1,00 (0,93-1,07)
1,00

0,75 (0,63-0,88) ***
0,95 (0,88-1,02)
1,00

0,83 (0,75-0,91) ***

1,04 (0,89-1,21)
1,00

1,93 (1,70-2,20) ***
2,29 (2,12-2,47) ***
1,16 (1,03-1,30) **
1,00

1,31 (1,16-1,48) ***
1,70 (1,59—1,82) ***

1,00

0,96 (0,75-1,23)
0,78 (0,66-0,94) ***
0,80 (0,62—1,03) *
0,70 (0,43-1,13)
0,76 (0,66-0,87) ***
1,00

0,95 (0,73-1,23)
0,71 (0,60-0,85) ***
0,51 (0,39-0,67) ***
0,62 (0,40-0,95) **
0,56 (0,48-0,65) ***

1,00
1,30 (1,15-1,48) ***

1,17 (1,09-1,27) ***
1,00

1,50 (1,39—1,62) ***
2,01 (1,81-2,22) ***
0,65 (0,59-0,71) ***
1,00

0,91 (0,84-0,97) ***
0,67 (0,61-0,73) ***

*® |ogistisk regression. Resultaten for en given variabel ska tolkas som skillnaden i odds
frén dess referensgrupp nar samtliga andra variabler hélls konstanta. | rapporten
approximeras skattade oddskvoter som relativa risker och tolkas darmed som skillnader i
sannolikheter.
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Forklarande variabler

Oddskvoter
(konfidensintervall)

Kommuntyp 2011

Storstader och forortskommuner till storstaderna (Ref.)
Storre stader och férortskommuner till stérre stader
Glesbygdkommuner och kommuner i glesbefolkad region
Resterande kommuner

Sektor 2009

Mamma privat (Ref.)

Mamma kommun/landsting
Mamma statlig

Mamma ej férvarvsarbetande
Pappa privat (Ref.)

Pappa kommun/landsting
Pappa statlig

Pappa ej férvarvsarbetande

Sjuk- och Aktivitetsersattning minst 90 dagar®
Mamma Nej (Ref.)

Mamma Ja

Pappa Nej (Ref.)

Pappa Ja

Sjukpenning minst 90 dagar®
Mamma Nej (Ref.)

Mamma Ja

Pappa Nej (Ref.)

Pappa Ja

Registrerad som arbetssékande minst 90 dagarl
Mamma Nej (Ref.)

Mamma Ja

Pappa Nej (Ref.)

Pappa Ja

1,00

0,86 (0,80-0,92) ***
0,65 (0,55-0,78) ***
0,68 (0,63-0,74) ***

1,00

0,95 (0,89-1,02)
1,22 (1,11-1,34) ***
0,87 (0,77-0,98) **
1,00

1,44 (1,32-1,57) ***
1,31 (1,20-1,44) **
0,60 (0,49-0,74) ***

1,00

1,19 (0,87-1,62)
1,00

0,61 (0,34-1,08) *

1,00
1,37 (1,15-1,62) ***
1,00
0,54 (0,39-0,74) ***

1,00
0,88 (0,80—0,96) ***
1,00

0,92 (0,83-1,01) *

1

For att sékerstélla att det inte finns andra faktorer som paverkar majligheterna att fordela foraldrapen-

ningdagarna mellan sig pa ett jamstallt s&tt har vi kontrollerat for sjukdom och arbetsléshet genom att
studera sjukpenning, sjuk- och aktivitetsersattning samt arbetsléshet. Grupperna som berérs av dessa
grupper ar sma. Dessa faktorer ar enbart med i modellen som kontrollvariabler och diskuteras darfor
inte i texten. Ovriga resultat géller séledes aven med hansyn tagen till sjukdom och arbetsléshet.

** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.10
Kélla: Forsakringskassans berékningar

Betydelsen av paregenskaper

Vi har hittills studerat hur fordldrarnas individuella egenskaper paverkar
sannolikheten for ett jamstallt uttag. Det finns ocksa mojlighet att par-

egenskaper kan vara av betydelse, ndgot som inte studerats tidigare. Det vill
séga foraldrarnas resurser och individuella karaktéristika i relation till
varandra. Det kan till exempel vara sa att det inte enbart dr kvinnans faktiska
inkomst som &r av betydelse, utan dven hur stor andel hennes inkomst utgor
av hushallets totala inkomst. Ut6ver variabler som kan vara relationella som
t.ex. alder, utbildningslangd och inkomst kontrollerar vi aven for faktorer
som ar samma for bagge foraldrarna i ett foraldrapar sa som boendekommun
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och huruvida de & sammanboende eller ej. Dessutom kontrollerar vi for
genomsnittlig alder och inkomst i hushallet.

Nar det galler alder &r det storst sannolikhet for ett jamstallt uttag om
foraldrarna ar ungefar jamngamla. Storre aldersskillnader (om mer &n fem
ar) har en negativ inverkan oavsett om det & mamman eller pappan som &r
den som &r éldre. Att pappan ar aldre har dock en mindre negativ betydelse
(oddskvot 0,85) &h om mamman &r dldre (oddskvot 0,71), jamfort med om
foraldrarna ar ungeféar jamngamla.

Né&r det kommer till utbildning visar resultaten att sannolikheten for ett
jamstéllt uttag & mindre om pappan har hogre utbildning & mamman. Om
pappan har en utbildning som &r mer &n tva utbildningsnivéer*’ hégre an
mammans minskar sannolikheten betydligt (oddskvot 0,64). Om pappans
utbildning ar en utbildningsniva hogre an mammans minskar sannolikheten
nagot (oddskvot 0,84). Huruvida mamman har langre utbildning an pappan
forefaller inte paverka sannolikheten for ett jamstallt uttag.

Om bada foraldrarna ar fodda utanfor Sverige minskar sannolikheten for ett
jamstéllt uttag tydligt (oddskvot 0,44). Om pappan &r fodd i Sverige och
mamman utanfor Sverige finns ingen sakerstélld skillnad i sannolikhet for
ett jamstallt uttag jamfort med om bagge foraldrarna ar fodda i Sverige. Ar
daremot pappan utlandsfédd och mamman svenskfodd paverkar det sanno-
likheten negativt ndgot (oddskvot 0,80), jamfort med om bada foraldrarna ar
fodda i Sverige.

Sannolikheten for ett jamstallt féraldrapenninguttag ar storst om foréldrarna
har ungefar lika stor pensionsgrundande inkomst. Om mamman tjanar 60—
79 procent av hushallets pensionsgrundande inkomst &r det i princip lika
stor sannolikhet for ett jamstallt uttag som om forédldrarna tjanar ungefér lika
mycket. Om daremot pappan ar den som tjanar 60—79 procent av hushalls-
inkomsten minskar sannolikheten for ett jamstéllt uttag dramatiskt (odds-
kvot 0,64) “®. D& vi i modellen &ven kontrollerar for hushallets faktiska
inkomstniva galler resultaten oavsett hur stora hushallets inkomster ar.

Det ar saledes en betydande skillnad mellan foraldrapars beteende beroende
pa vem av fordldrarna som tjanar mest. Manstret ser olika ut beroende pa
vem av foréldrarna det &r som har den hogsta inkomsten. Det resultatet
forstéarks av att sannolikheten for ett jamstallt uttag minskar an mer dramat-
iskt om kvinnan &r den i hushallet som tjanar mer an 80 procent av hus-
héllets genomsnittliga PG (oddskvot 0,51) Detta betyder emellertid inte att
pappan ar den som tar ut majoriteten av foréldrapenningdagarna utan aven i
hushall dar mamman star for mer an 80 procent av hushallets inkomst tar

T Med utbildningsnivé asyftas nivaerna som anvands i den individuella regressionen:
forgymnasial, eftergymnasial kortare an 2 ar, eftergymnasial minst 2 ar. En skillnad i
utbildning med en niva kan till exempel vara att mamman har gymnasieutbildning och
pappan har en eftergymnasial utbildning som &r kortare &n tva ar.

8 Det ska pépekas att storleken p& grupperna skiljer sig markant. Gruppen dar mamman
star for 6079 procent av inkomsten utgors av 3 215 hushall. Gruppen dar pappan star
for 60—79 procent av inkomsten bestar av 11 896 hushall. Se tabell 35 i bilaga 1.
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hon i genomsnitt ut 90 procent av samtliga féraldrapenningdagar.*® Majori-
teten av mammorna i den har gruppen har emellertid en PGI pa mellan 0 och
5 prishasbelopp (maximalt 17 000 kr per manad), vilket innebar att den
andre foraldern maximalt har en pensionsgrundande inkomst pa drygt 4 000
per manad.

Resultaten fran individregressionen géllande betydelsen av sektorstillhorig-
het bekraftas har. Mest 6kar sannolikheten for ett jamstallt uttag om bada
foraldrarna arbetar inom offentlig sektor jamfort med om bada arbetar privat
(oddskvot 2,08). Nastan lika stor betydelse har det om pappan arbetar i
offentlig sektor samtidigt som mamman arbetar privat (oddskvot 1,74),
jamfért med om bégge arbetar privat. Att pappan arbetar i offentlig sektor
har ddrmed en stor betydelse for sannolikheten for ett jamstéllt uttag. Om
ingen av foraldrarna forvarvsarbetar, alternativt om pappan ar den som inte
forvarvsarbetar och mamman arbetar i privat sektor minskar sannolikheten
for ett jamstallt uttag dramatiskt (oddskvot 0,7 respektive 0,53).

* Se tabell 36 i bilaga 1.
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Tabell 4 Betydelsen av fordelningen av faktorer inom paret for ett

jamstallt ff."Jré\Idrapenninguttag50

Forklarande variabeler

Oddskvoter
(konfidensintervall)

Aldersskillnad inom hushallet
Pappa >5 ar aldre

0-5 ars skillnad (Ref.)

Mamma >5 &r aldre

Skillnad i utbildning inom hushallet
Pappa +1 utbildningsniva

Pappa +2 utbildningsniva

Ingen skillnad (Ref.)

Mamma +1 utbildningsniva

Mamma +2 utbildningsniva

Fddelseland

Bada fodda i Sverige (Ref.)
Pappa fodd i Sverige
Mamma fédd i Sverige
Ingen fodd i Sverige

Sammanboende eller inte 2011
Nej (Ref.)
Ja

Mammans andel av hushallets inkomst 2008
Ingen inkomst i hushallet

Mamma 0-19 %

Mamma 20-39 %

Mamma 40-59 % (Ref.)

Mamma 60-79 %

Mamma 80+ %

Kommuntyp 2011

Storstéader och forortskommuner till storstdderna (Ref.)
Stdrre stader och férortskommuner till storre stader
Glesbygdkommuner och kommuner i glesbefolkad region
Resterande kommuner

Sektor 2009

Pappa privat, mamma offentlig

Pappa privat, mamma ej férvarvsarbetande
Pappa offentlig, mamma privat

Bada privat (Ref.)

Bada offentlig

Pappa offentlig, mamma ej forvarvsarbetande
Bada ej forvarvsarbetande

Pappa ej férvarvsarbetande, mamma privat
Pappa ej forvarvsarbetande, mamma offentlig

0,85 (0,79-0,92) ***
1,00
0,71 (0,59-0,86) ***

0,84 (0,76-0,94) ***
0,64 (0,57-0,73) ***
1,00

0,96 (0,88-1,05)
0,98 (0,91-1,05)

1,00
0,92 (0,82-1,02)
0,80 (0,71-0,91) ***
0,44 (0,38-0,5) ***

1,00
1,51 (1,34-1,71) ***

0,78 (0,52—-1,15)
1,03 (0,92-1,16)
0,64 (0,60-0,69) ***
1,00

0,90 (0,80-1,01) *
0,51 (0,42-0,61) ***

1,00
0,81 (0,76-0,87) ***
0,53 (0,45-0,63) ***
0,57 (0,53-0,62) ***

1,10 (1,02-1,18) ***
0,83 (0,72-0,96) **
1,74 (1,57-1,92) ***
1,00

2,08 (1,91-2,26) ***
0,97 (0,74-1,27)
0,70 (0,50-0,98) **
0,53 (0,37-0,76) ***
0,71 (0,49-1,02) *

%0 Logistisk regression. Resultaten fér en given variabel ska tolkas som skillnaden i odds
fran dess referensgrupp nar samtliga andra variabler halls konstanta. | rapporten

approximeras skattade oddskvoter som relativa risker och tolkas darmed som skillnader i

sannolikheter.
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Forklarande variabeler

Oddskvoter
(konfidensintervall)

Sjuk- och aktivitetsers‘cittning1
Bada haft SA minst 90 dagar
Pappan haft SA minst 90 dagar
Mamman haft SA minst 90 dagar
Ingen i hushallet (Ref.)

Sjukpenning minst 90 dagar1

Bada haft sjukpenning minst 90 dagar
Pappan haft sjukpenning minst 90 dagar
Mamman haft sjukpenning minst 90 dagar
Ingen i hushallet (Ref.)

Registrerad som arbetssékande minst 90 dagarl

Bada arbets6kande minst 90 dagar
Pappan arbetsékande minst 90 dagar
Mamman arbetstkande minst 90 dagar
Ingen i hushallet (Ref.)

Genomsnittlig alder i hushallet
20-29 ar

30-39 &r (Ref.)

40 ar +

Genomsnittlig PGl i hushallet 2008
0-5 prisbasbelopp

5-7,5 prisbasbelopp (Ref.)

7,5-10 prisbasbelopp

>10 prisbasbelopp

1,14 (0,34-3,85)
0,39 (0,21-0,74) ***
1,00 (0,73-1,37)
1,00

0,00 (0,00->999)
0,53 (0,39-0,73) ***
1,32 (1,12-1,57) ***
1,00

0,73 (0,63-0,86) ***
0,75 (0,68-0,84) ***
0,79 (0,72—0,87) ***
1,00

0,81 (0,76-0,86) ***
1,00
0,67 (0,59-0,77) ***

1,15 (1,05-1,27) ***
1,00

1,50 (1,40—1,61) ***
1,82 (1,66—1,99) ***

-

For att sékerstélla stabiliteten i resultaten har vi &ven kontrollerat for sjukdom och arbetsléshet genom
att studera sjukpenning, sjuk- och aktivitetsersattning samt arbetsloshet. Grupperna som berors av
dessa grupper ar sma. Dessa faktorer &r enbart med i modellen som kontrollvariabler och diskuteras
darfor inte i texten. Ovriga resultat galler séledes dven med hansyn tagen till sjukdom och arbetslds-
het.

** n<0.01, ** p<0.05, * p<0.10

Kalla: Forsakringskassans egna berakningar
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Slutsatser

Denna rapport har studerat vilka faktorer som ¢kar sannolikheten for att
foraldrapar ska gora ett jamstallt fordldrapenninguttag. De jamstallda for-
aldrarna &r en grupp som det sedan tidigare saknas kunskap om. Analysen
har dels gjorts utifran fem hypoteser. Sannolikheten for ett foraldrapar att
gora en jamstalld fordelning av foraldrapenningdagarna 6kar om pappan
och/eller mamman:*

1. Ar yngre jamfort med aldre

2. Har hogskoleutbildning jamfért med om de inte har hégskoleutbildning
3. Ar fodd i Sverige jamfort med utanfor Sverige

4. Har hoga inkomster jamfort med om de har laga inkomster

5. Arbetar i offentlig sektor jamfort med i privat sektor

Da det sedan tidigare helt saknas forskning kring betydelsen av paregen-
skaper, det vill sdga den inbdrdes relationen mellan mammans och pappans
individuella socioekonomiska och demografiska sérdrag har detta ocksa
studerats.

Resultaten visar att den forsta hypotesen rérande alder delvis far stod, aven
om alder i var studie inte alls har lika stark betydelse som i studier dar mans
Okade fordldrapenninguttag i allmanhet har studerats. Det vi ser ar att om
mamman eller pappan &r 40 ar eller aldre minskar sannolikheten for ett
jamstallt uttag. Dessutom kan vi med var studie av den inbdrdes relationen
mellan mammans och pappans alder dven konstatera att en stor alders-
skillnad minskar sannolikheten for ett jamstallt uttag.

Hypotesen om att hogskoleutbildning har en positiv betydelse for ett jam-
stallt uttag far ett mycket tydligt stod. Bade hogskoleutbildning for mamman
och for pappan har en betydande positiv inverkan for en jamstalld foraldra-
penningfordelning, sarskilt viktig & mammans utbildning. Sannolikheten
for ett jamstallt uttag mer &n férdubblas om mamman har en hogskole-
utbildning som &r 2 ar eller langre, jamfort med om hon har en gymnasie-
utbildning. Vi visar dértill att sannolikheten for ett jamstéllt uttag &r mindre
om pappan har en hogre utbildning &n mamman.

Aven den tredje hypotesen kring fodelseland far stod. Sannolikheten for ett
jamstallt uttag okar om bada foraldrarna ar fodda i Sverige, séarskilt mycket
Okar den om pappan ar svenskfodd. De svenskfodda papporna skiljer ut sig
genom att de i genomsnitt tar ut fler dagar an pappor fodda utanfér Sverige

> Dessutom har vi kontrollerat betydelsen av i vilken typ av kommun som foréldraparet
bor i, av att de & sammanboende eller ej samt huruvida en eller bagge foréldrarna har
haft sjuk- och aktivitetsersattning, sjukpenning eller varit arbetslés minst 90 dagar under
barnets forsta tva ar.
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medan svenskfodda och utlandsfédda mammor daremot inte skiljer sig
avsevart ndr det géller uttaget.

Né&r det kommer till den fjarde hypotesen, den om inkomst, framtrader olika
resultat for mammor och pappor. Hypotesen far stod nér det galler mam-
mors beteende. For dem okar i huvudsak sannolikheten for ett jamstallt
uttag i takt med 6kad inkomst. For mammor som &r hdginkomsttagare
fordubblas sannolikheten for ett jamstallt uttag jamfort med de som é&r
medelinkomsttagare. Men, for pappor ar sannolikheten i stéllet storst for ett
jamstallt uttag vid en manadsinkomst pa 5 till 7,5 prisbasbelopp,®” darefter
minskar den kraftigt. Sannolikheten for ett jamstallt uttag ar ocksa mindre
vid inkomster under 5 prisbasbelopp. Resultaten innebér att sannolikheten
for ett jamstallt beteende sjunker redan nér pappans inkomst ligger en bra bit
under taket®® i foraldraforsakringen.

Resultaten for inkomst ar paradoxala i det att kvinnor som tjanar over taket i
foraldraforsakringen har betydligt storre sannolikhet for att leva i en jam-
stalld relation. Samtidigt har man som tjénar Over taket i stéllet en mindre
sannolikhet for ett jamstallt uttag. En tankbar forklaring skulle kunna vara
att man som tjanar 6ver taket har barn tillsammans med kvinnor som tjanar
under taket. Medan kvinnor som tjanar over taket har barn med man som
ocksa tjanar Gver taket. | var studie av paregenskaper finner vi emellertid att
det inte ar forklaringen. Aven vid kontroll for fordelningen av inkomsten
mellan mamman och pappan samt fér nivan pa parets inkomst visar det sig
att nar pappan har den storre delen (60—79 procent) av hushallets pensions-
grundande inkomst minskar sannolikheten for ett jamstallt uttag. Om mam-
man ar den som i stallet tjanar motsvarande andel ar sannolikheten for ett
jamstallt uttag i stallet lika stor som om foraldrarna tjanar ungefar lika
mycket. Vi far med andra ord olika resultat beroende pa om det &r mamman
eller pappan som har den hoga/laga l6nen alternativt den stérre/mindre delen
av den totala inkomsten. Detta talar mot att inkomsten generellt &r det som
styr uttaget (satillvida att den med hogst inkomst tar minst foraldraledighet).

De paradoxala resultaten kan ocksa beskrivas som att mammor och pappor
med hoga inkomster beter sig pa ett likartat sétt, dvs. de tar ut farre foraldra-
penningdagar an andra mammor/pappor. Ett likartat beteende ger emellertid
motsatt effekt for jamstalldheten i féraldrapenninguttaget. Mammans
minskade féraldrapenninguttag 6kar jamstalldheten, medan pappans
minskade uttag ar negativt for jamstalldheten. Det ar dock mycket viktigt att
papeka att &ven om beteendet &r likartat i den mening att saval hoginkomst-
tagarmammorna som hdginkomsttagarpapporna tar ut farre foraldrapenning-
dagar &n andra mammor och pappor ar det fortfarande av storre betydelse att
vara mamma/pappa 4n att vara hoginkomsttagare. Aven om héginkomst-
tagarmammor delar mer jamstallt pa foraldrapenningdagarna an mammor i
andra inkomstgrupper &r det fortfarande 72 procent®* av foraldraparen dar

%2 17 00025 000 kr med 2008 &rs prisbasbelopp (det &r inkomstuppgifterna ar hamtade
ifran).

53 Foraldraforsakringen ger ersattning for inkomstbortfall upp till 10 prisbasbelopp. 10
prishashelopp bestod 2008 (det ar inkomstuppgifterna ar hamtade ifran) av 410 000 kr.

% Se tabell 12 i bilaga 1.
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mamman ar hoginkomsttagare som inte delar jamstallt pa foraldrapenning-
dagarna. Vi ser ocksa att oavsett om mamman eller pappan ar den som star
for majoriteten (6079 procent) av hushallets inkomst sa tar kvinnan i
genomsnitt ut 82 respektive 81 procent av foraldrapenningdagarna.

Efter denna utvikning kring inkomster atergar vi till hypoteserna. Aven den
femte hypotesen om sektorstillhdrighet far stod i den bemarkelsen att
sannolikheten for ett jamstallt uttag 6kar for de mammor och pappor som
arbetar i offentlig sektor. Storst &r sannolikheten for ett jamstallt uttag om
bade mamman och pappan arbetar i offentlig sektor. Sarskilt viktigt for att
Oka sansrgolikheten for ett jamstallt uttag &r det att pappan arbetar i offentlig
sektor.

Den starka betydelsen av kon

Resultaten i studien visar mycket tydligt att man for att forsta foraldrars
anvandande av foraldraforsakringen maste studera bade mamman och
pappan. Man maste studera foraldrarna som par och relatera deras foraldra-
penninguttag, relativa resurser samt individuella karaktéristika till varandra.
Av resultaten framgar att vissa faktorer har olika betydelse for kvinnor och
man, och framfor allt ser vi att betydelsen av faktorer blir olika beroende pa
vem mamman/pappan har barn tillsammans med. Att kvinnan har en hog
utbildning &r exempelvis en faktor som mycket kraftigt 6kar sannolikheten
for ett jamstallt uttag ndr man studerar foraldrarna var och en for sig. Nar
foraldrarna relateras till varandra visar det sig daremot vara av betydelse att
pappan inte har en hdgre utbildning &n mamman. Nar vi studerar paregen-
skaper och darmed sétter foraldrarnas individuella karaktaristika i relation
till varandra framkommer ocksa att sannolikheten for ett jamstallt uttag av
foraldrapenningen okar avsevart om foraldrarna ar lika bade med avseende
pa alder och pa inkomst.

Tillsammans pekar resultaten for paregenskaper och individuella karaktar-
istiska pa betydelsen av kvinnans position och resurstillgang for ett jamstallt
foraldrapenninguttag. Dels ar det av relevans att fordldrarna har jamn-
bordiga positioner. Sarskilt viktigt verkar det vara att pappan inte har langre
utbildning &n mamman eftersom det minskar sannolikheten for ett jamstéllt
uttag. Vissa faktorer har olika betydelse for kvinnor och mén, och framfér
allt ser vi att betydelsen av faktorer blir olika beroende pa vem mamman/
pappan har barn tillsammans med. Dels visar resultaten att ju hogre utbild-
ning mamman har desto stérre ar sannolikheten for en jamstalld férdelning
av foraldrapenningdagarna. Aven med 6kad inkomst fér mamman okar
sannolikheten for jamstéllt uttag. Att forstdrka mammans position verkar

% Inom ramen for denna studie har betydelsen av kollektivavtal innehéllande féraldralén
inte kunnat bedémas. Det &r mojligt att forekomsten av relativt generdsa foraldralone-
avtal inom statlig sektor &r av betydelse for den 6kade sannolikheten for ett jamstallt
uttag nar pappan och/eller mamman arbetar i denna sektor. Nagot som talar emot den
enskilda betydelsen av foraldraléneavtal &r emellertid att sannolikheten for ett jamstallt
uttag dkar &n mer om pappan arbetar i kommun eller landsting, dar avtalen vid tiden for
studien var langt ifran lika generdsa. Det forekommer dock aven avtal om foréldralon
inom andra sektorer. Férsakringskassan har inte uppgift om enskildas eventuella ratt till
foraldralon.
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saledes vara av betydelse om man vill uppna ett féraldrapenninguttag som ar
mer jamstallt.

Aven om det finns faktorer som avsevart dkar sannolikheten for ett jamstallt
uttag ar det fortfarande en minoritet av foraldrarna i dessa grupper som delar
jamstallt pa foraldrapenningdagarna. Utbildning och inkomst &r de tva mest
betydelsefulla faktorerna. Att mamman har en hogskoleutbildning som ar
tva ar eller langre mer an fordubblar sannolikheten for ett jamstallt uttag.
Trots detta delar 80 procent av paren dar mamman har en hégskoleutbild-
ning som &r minst tva ar inte jamstallt pa foraldrapenningdagarna. Att
mamman &r hoginkomsttagare fordubblar sannolikheten for ett jamstallt
uttag. Trots det ar det 72 procent av dessa par som inte delar jamstéllt.

Mans och kvinnors inkomst har olika betydelse

Sammantaget visar resultaten att sannolikheten for ett jamstéllt foréldrapen-
ninguttag paverkas olika beroende pa om det & mamman eller pappan som
forvarvar hushallets inkomster. Nar mamman har en hog inkomst som
samtidigt utgor en majoritet av den totala hushallsinkomsten &r det méjligt
for familjen att avvara en betydande del av hennes inkomst for att hon ska
vara hemma en langre tid. Nar papporna ar i motsvarande situation ar paren
i 1ag utstrackning beredda att avvara hans inkomst. Detta ifragasatter de
frekvent forekommande argumenten om att det &r méns hdga inkomster i sig
och deras stora andel av hushallsinkomsten som &r anledningen till avsak-
naden av jamstalldhet i foraldrapenninguttaget. Det visar sig i stéllet att
huruvida du & mamma eller pappa ar av avsevart storre betydelse for hur
ditt foraldrapenninguttag ser ut, an vilken inkomst och andel av hushallets
inkomst som du har. Slutsatsen som kan dras av detta &r att kon tydligt &r
den enskilt viktigaste forklaringen till hur foraldrar fordelar foréldrapen-
ningdagarna mellan sig. Resultaten ger ocksa en indikation om varfor
politiska atgarder som inkluderar ekonomiska incitament for att 6ka mans
uttag har haft svart att uppna dnskad effekt.”® Normerna kopplade till kons-
tillhdrighet har formodligen stor betydelse.

% ISF 2012, Forsakringskassan 2010
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Bilaga 1 Andelsmatt och
frekvenser>’

Tabell 1 Antal foraldrapar totalt i hela urvalspopulationen utifrén olika

alderskombinationer

Pappans alder

Mammans alder 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50+ Totalt

20-24 2874 3660 1353 459 146 50 33 8575
25-29 651 6 891 6 168 2002 534 189 88 16 523
30-34 145 1950 7877 4 322 1189 381 187 16 051
35-39 31 337 1442 2894 1536 579 245 7 064
40-44 - 54 187 412 635 330 148 1775
45-49 - - 10 - 27 29 - 104
Totalsumma 3710 12 894 17 037 10 106 4067 1558 720 50 092

Kalla: Forsakringskassans egna berakningar

Tabell 2 Andel (%) jamstallda foraldrapar i olika alderskombinationer

Pappans alder
Mammans alder | 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50+
20-24 6 7 7 8 8 6 6
25-29 7 12 14 11 10 8 7
30-34 7 15 20 16 12 7 10
35-39 6 9 16 16 13 9 9
40-44 22 11 13 10 10 10 5
45-49 0 0 0 29 0 10 11

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 3 Andel (%) jamstallda foraldrapar i olika alderskombinationer
utifran mammans respektive pappan alder
20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50+
Utifran pappans alder 6 11 16 14 12 9 8
UtifrAin mammans alder 7 12 17 14 10 10 -

Kalla: Forsakringskassans egna berakningar

Tabell 4 Andel (%) jamstallda foraldrapar i hela urvalspopulationen utifran
vem i foraldraparet som ar aldst (antal inom parentes)
Andel Pappan éldre Mamman &ldre Mindre &n 5 ars
aldersskillnad alder
Jamstallda 10 10 14
Ojamstallda 90 90 86

Kaélla: Forsakringskassans egna berakningar

" Antal under 25 redovisas inte.
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Tabell 5 Antal foraldrapar totalt utifran vem i foraldraparet som ar aldst

Antal Pappan aldre Mamman &aldre  Mindre &n 5 ars Totalt
aldersskillnad

Ojamstallda 10410 1277 31 867 43554

Jamstéllda 1137 139 5262 6 538

Totalsumma 11 547 1416 37129 50 092

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 6 Andel (%) jamstallda foraldrapar i olika kombinationer i hela

urvalspopulationen utifran utbildning (fyra kategorier)

Pappans utbildning

For- Gymnasial Eftergymnasial Eftergymnasial Saknas/Okand
Mammans utbildning gymnasial mindre an 2 ar minst 2 ar
Forgymnasial 4 5 10 5 5
Gymnasial 6 6 8 10 4
Eftergymnasial mindre an 2 &r | 15 12 14 17 3
Eftergymnasial minst 2 ar 11 14 17 25 7
Saknas/Okand 4 5 15 6 7

Kalla: Forsékringskassans egna berékningar

Tabell 7 Andel (%) jamstallda foréldrapar i hela urvalspopulationen nar
utbildningsvariabeln anvands separat f6r mamman och pappan
(fem kategorier)
For- Gymnasial Eftergymna Eftergymna Saknas/ Totalt
gymnasial sial mindre  sial minst 2 Okénd
an 2 ar ar
Mammans utbildning 5 7 14 20 6 12,9
Pappans utbildning 5 7 14 20 6 13,1
Kélla: Forsakringskassans egna berékningar
Tabell 8 Antal foraldrapar totalt i olika kombinationer utifran utbildning
(fyra kategorier)
Pappans utbildning
For- Eftergymnasial Eftergymnasial Saknas/
Mammans utbildning gymnasial Gymnasial mindre&n 2 ar minst 2 ar Okéand Totalt
Forgymnasial 1301 2441 153 391 126 4412
Gymnasial 2725 12 361 894 2940 216 19 136
Eftergymnasial mindre &an 2 ar 225 1352 258 823 35 2693
Eftergymnasial minst 2 ar 1030 7429 1573 12 742 164 22938
Saknas/Okand 252 301 34 186 140 913
Totalt 5533 23 884 2912 17 082 681 50 092

Kalla: Forsakringskassans egna berakningar
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Pappans utbildning
Mammans utbildning | Hogst Gymnasial Eftergymnasial Saknas/Okénd
Hogst gymnasial 4 5 5
Eftergymnasial 8 15 5
Saknas/Okénd 4 6 7

Kalla: Férsakringskassans egna berékningar

Tabell 10 Antal foraldrapar totalt i olika kombinationer utifran tva
utbildningskategorier (hégst gymnasial eller eftergymnasial)

Pappans utbildning

Hogst Efter- Saknas/ Totalt
Mammans utbildning | Gymnasial gymnasial Okénd
Hogst gymnasial 1301 2985 126 4412
Eftergymnasial 3980 40 372 415 44 767
Saknas/Okénd 252 521 140 913
Totalsumma 5533 43 878 681 50 092

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 11  Andel (%) jamstéllda foraldrapar i olika kombinationer i hela
urvalspopulationen utifran pensionsgrundande inkomst (PGI)

Pappans PGI 2008
Mammans PGl 2008 0-5 5-7,5 7,5-10 10+
0-5 7 9 10 11
5-7,5 7 13 13 12
7,5-10 11 23 24 20
10+ 10 30 34 28

Kalla: Forsakringskassans egna berakningar

Tabell 12  Andel (%) jamstéallda foraldrapar i hela urvalspopulationen utifran
mammans respektive pappans pensionsgrundande inkomst (PGI)

0-5 5-7,5 7,5-10 10+
Utifran mammas inkomst 9 12 21 28
Utifran pappans inkomst 7 13 15 18

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 13  Antal foraldrapar totalt i olika kombinationer utifrén
pensionsgrundande inkomst (PGI)

Pappans PGI 2008
Mammans PGI 2008 0-5 5-7,5 7,5-10 10+ Totalt
0-5 8 099 6 327 3900 1549 19 875
5-7,5 3008 6 961 6 355 2 836 19 160
7,5-10 831 1581 2612 2563 7 587
10+ 309 332 804 2025 3470
Totalsumma 12 247 15 201 13671 8973 50 092

Kélla: Forsakringskassans egna berakningar
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Tabell 14  Andel (%) av pappornai ett visst inkomstspann i hela
urvalspopulationen som ar féralder tillsammans med en mamma
i ett visst inkomstspann

Mammans PGI 2008
Pappans PGI 2008 0-5 5-7,5 7,5-10 10+ Totalt
0-5 66 25 7 3 100
5-7,5 42 46 10 2 100
7,5-10 29 46 19 6 100
10+ 17 32 29 23 100
Totalsumma 40 38 15 7 100

Kalla: Férsakringskassans egna berakningar

Tabell 15 Andel (%) av mammorna i ett visst inkomstspann i hela
urvalspopulationen som ar foralder tillsammans med en pappa i
ett visst inkomstspann

Pappans PGI 2008
Mammans PGI 2008 0-5 5-7,5 7,5-10 10+ Totalt
0-5 41 32 20 8 100
5-7,5 16 36 33 15 100
7,5-10 11 21 34 34 100
10+ 9 10 23 58 100
Totalsumma 24 30 27 18 100

Kalla: Férsakringskassans egna berakningar

Tabell 16 Andel (%) jamstéllda foraldrapar i olika kombinationer i hela
urvalspopulationen utifrdn vem i hushallet som tjanar mest

Hogst PGI 2008
Pappa hogre Mamma hoégre Max 25% i
inkomstskillnad
Ojamstallda 89 88 83
Jamstéallda 11 12 17

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 17  Antal foraldrapar totalt i olika kombinationer utifran vem i
hushallet som tjanar mest

Antal Pappa hogre Mamma hdégre  Max 25%i Totalt
inkomst-
skillnad
Ojamstallda 22921 7481 13 152 43 554
Jamstallda 2820 1035 2683 6 538
Totalsumma 25741 8516 15 835 50 092

Kalla: Forsakringskassans egna berakningar
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Tabell 18 Andel (%) jamstéllda foraldrapar i hela urvalspopulationen utifran
mammans boendekommun

Kommuntyp Ojamstallda Jamstallda

Storstader och férortskommuner till dessa 84 16

Storre stader och férortskommuner till dessa 87 13

Glesbygdskommuner och kommuner i glesbefolkad region 92 8

Resterande kommuner 91 9

Kalla: Férsakringskassans egna berékningar

Tabell 19 Antal jamstallda forladrapar i hela utifrdn mammans
boendekommun

Kommuntyp Ojamstalld  Jamstalld Totalt

Storstader och férortskommuner till dessa 16 143 3100 19 243

Storre stéader och forortskommuner till dessa 14 535 2198 16 733

Glesbygdskommuner och kommuner i

glesbefolkad region 1797 159 1956

Resterande kommuner 11 079 1081 12 160

Totat 43 554 6 538 50 092

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 20 Andel (%) jAmstéllda foraldrapar i hela urvalspopulationen i olika
kombinationer utifran fodelseland
Andel Bada fodda i Pappa fodd i Mamma fodd i Ingen fodd i
Sverige Sverige Sverige Sverige
Jamstallda 15 13 10 5

Kalla: Forsékringskassans egna berékningar

Tabell 21  Antal foraldrapar totalt i olika kombinationer utifran fodelseland
(tva kategorier)
Antal Bada fodda Pappa fodd Mamma Ingen fodd i  Totalt
Sverige Sverige fodd Sverige Sverige
Ojamstéllda 31295 3251 3082 5926 43554
Jamstallda 5408 474 352 304 6 538
Totalsumma | 36 703 3725 3434 6 230 50 092

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 22

Andel (%) jamstallda foraldrapar i olika kombinationer utifran
fodelseland (sex kategorier)

Pappans fodelseland

Sverige Ovriga EU utom Europa USA med Ovriga
Mammans fodelseland Norden Norden utom EU flera lander
Sverige 15 14 14 5 11 9
Ovriga Norden 17 13 4 0 0 3
EU utom Norden 15 4 8 7 25 5
Europa utom EU 10 0 8 5 20 10
USA med flera 15 0 4 0 7 13
Ovriga lander 11 8 10 5 4

Kaélla: Forsakringskassans egna berakningar
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Tabell 23  Antal foréldrapar totalt i olika kombinationer av fodelseland

Pappans fodelseland
Mammans fédelseland Sverige Ovriga EU utom Europa USAmed Ovriga Totalt
Norden Norden utom EU flera lander
Sverige 36 703 490 823 454 194 1473 40 137
Ovriga Norden 465 52 - - - 30 589
EU utom Norden 743 24 707 46 - 102 1634
Europa utom EU 369 15 40 1263 5 90 1782
USA med flera 124 - 24 - - - 173
Ovriga lander 2024 75 69 60 - 3538 5777
Totalsumma 40 428 659 1687 1839 238 5241 50 092
Kalla: Férsakringskassans egna berékningar
Tabell 24  Andel (%) jamstallda foraldrapar i hela urvalspopulationen utifran
mammans respektive pappans fodelseland
Sverige Ovriga EU utom Europa USA med Ovriga
Norden Norden utom EU flera lander
Pappans fodelseland 15 12 11 5 11 5
Mammans fédelseland 14 15 11 6 12 7

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 25 Andel (%) jamstéllda foraldrapar i olika kombinationer i hela
urvalspopulationen utifran om de ar sammanboende eller inte vid

barnets tvaarsdag

Sammanboende Icke sammanboende
Ojamstéllda 86 93
Jamstéllda 14 7

Kalla: Forsakringskassans egna berakningar

Tabell 26 Antal foraldrapar i olika kombinationer utifran om de ar
sammanboende eller inte vid barnets tvaarsdag
Sammanboende Icke Totalt
sammanboende
Ojamstallda 39 250 4304 43 554
Jamstéallda 6217 321 6 538
Totalsumma 45 467 4 625 50 092

Kalla: Forsakringskassans egna berakningar

Tabell 27

Andel (%) jAmstallda foraldrapar i olika kombinationer i hela
urvalspopulationen utifrn foraldrarnas sektortillhorighet

Sektor pappa 2009

Landsting/ Statligt Privat Ej forvarvs-
Sektor mamma 2009 kommun arbetande
Landsting/lkommun 22 19 12 5
Statligt 31 29 19 6
Privat 19 23 13 4
Ej forvarvsarbetande 8 8 7 3

Kélla: Forsakringskassans egna berakningar
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Tabell 28  Antal jamstallda foraldrapar i olika kombinationer utifran

foraldrarnas sektortillhdrighet

Sektor pappa 2009

Landsting/ Statligt Privat Ej forvarvs-  Totalt
Sektor mamma 2009 kommun arbetande
Landsting/lkommun 2124 1028 10 391 668 14 211
Statligt 291 866 2227 114 3498
Privat 1584 1451 20 615 994 24 644
Ej forvarvsarbetande 552 356 5068 1763 7739
Totalsumma 4551 3701 38 301 3539 50 092

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 29 Andel (%) jamstéallda foraldrapar i hela urvalspopulationen utifran
om nagon av foraldrarna varit arbetsldsa minst 90 dagar under
barnets forsta tva ar

Ingen Bada Endast pappan Endast mamman
arbetslos arbetslosa arbetslds arbetslos

Ojamstéllda 84 94 92 91

Jamstallda 16 6 8 9

Kalla: Férsakringskassans egna berakningar

Tabell 30 Antal foraldrapar totalt utifrdn om nagon av féraldrarna varit

arbetsldsa under barnets forsta tva ar

Ingen Bada Endast Endast Totalt
arbetslos arbetslésa  pappan mamman
arbetslos arbetslos
Ojamstallda 29 019 3273 5803 5459 43 554
Jamstallda 5330 197 482 529 6 538
Totalsumma 34 349 3470 6 285 5988 50 092

Kalla: Forsakringskassans egna berakningar

Tabell 31  Andel (%) jamstallda foraldrapar i hela urvalspopulationen utifran
om nagon av foraldrarna haft sjukpenning minst 90 dagar under
barnets forsta tva ar

Ingen har haft Bada Endast pappan Endast mamman
sjukpenning sjukpenning  sjukpenning sjukpenning

Jamstallda 13 0 6 15

Kalla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 32  Antal féraldrapar utifran om nagon av foraldrarna haft
sjukpenning minst 90 dagar underbarnets forsta tva ar
Ingen sjuk-  Bada sjuk- Endast Endast Totalt
penning penning pappan mamman
sjuk- sjuk-
penning penning
Ojamstéllda 41 810 49 705 990 43 554
Jamstallda 6 315 - 45 178 6 538
Totalsumma 48 125 49 750 1168 50 092

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar
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Tabell 33  Andel (%) jamstallda foraldrapar i hela urvalspopulationen utifran
om nagon av foraldrarna haft sjukersattning under barnets forsta

tva ar
Ingen haft SA B&ada SA Endast pappan Endast mamman
SA SA
Ojamstallda 87 82 97 92
Jamstéllda 13 8 3 8

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 34  Antal foraldrapar totalt i olika kombinationer utifrdn om nagon av
foraldrarna haft sjukersattning under barnets forsta tva ar

Ingen haft Bada SA Endast Endast Totalt

SA pappan SA  mamman SA
Ojamstallda 42 557 44 413 540 43 554
Jamstallda 6474 - - 49 6 538
Totalsumma | 49 031 48 424 589 50 092

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 35 Andel (%) dagar uttagna i genomsnitt av mamman relaterat till

hushallets genomsnittliga PGI samt mammans andel av
hushallsinkomsten (antal par inom parentes)

Mamma Mamma Mamma Mamma Mamma
0-19% 20-39% 40-59% 60-79% 80+%
PGI 0-5 PBB 78 (5587) 80 (2488) 84 (2217) 87 (1568) 90 (2 905)
PGI 5-7,5 PBB 70 (958) 82 (4639 81 (11 875) 83 (984) 86 (222)
PGI 7,5-10 PBB 66 (190) 80 (2852 74 (6 898) 72 (389) 84 (38)
PGI >10 PBB 79 (245) 79 (1917) 69 (2601) 67 (274) 69 (23)

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar

Tabell 36
hushallsinkomsten

Andel (%) uttagna dagar beroende p& mammans andel av

Mammans andel av hushallets totala inkomst

Andel dagar mamman

Ingen inkomst
Mamma 0-19 %
Mamma 20-39 %
Mamma 40-59 %
Mamma 60-79 %
Mamma 80+ %

90
77
81
78
82
90

Kélla: Forsakringskassans egna berékningar
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Bilaga 2 Urval och metod

Urval

Analysen ar baserad pa uppgifter fran Forsakringskassans register. Urvalet
bestar av samtliga barn fodda 2009 dar nagon av foraldrarna tagit ut forald-
rapenning under barnets forsta tva ar. Kravet ar ocksa att foraldrarna hade
gemensam vardnad for barnet nar det fyllde tva ar. Detta for att sakerstalla
att forutsattningarna for ett jamstallt uttag finns. FOr att undvika situationer
dar nagon av foraldrarna anvéander foraldrapenningdagar for tidigare barn ar
endast foraldrarnas forsta gemensamma barn med i urvalet. Det finns vissa
situationer nar en fordelning om 40/60 inte ar mojlig. For att fa ett sa ratt-
visande resultat som mojligt har situationer dar foraldrar har en begrénsad
eller ingen mojlighet att ta ut dagar pa samma villkor darfor tagits bort.
Sammantaget har foljande barn och foréldrar tagits bort:

e Barn dar inte nagon av foraldrarna har tagit ut en enda foraldra-
penningdag

e Barn som inte ar foraldrarnas forsta gemensamma barn

e Barn med en vardnadshavare (vid tvaarsdagen)

e Barn dar ena foraldern ar oférmdgen att varda barnet

e Barn som inte ar fodda i Sverige

e Barn som ér tvillingar, trillingar osv.

e Barn och foraldrar som blivit avregistrerade innan barnet fyllt tva ar
e Adopterade barn

e Barn med vardnadshavare av samma kén

Eftersom foraldrar som inte har gemensam vardnad om barnet inte har
mojlighet att gora en jamstalld fordelning av fordldrapenninguttaget har
barnen till dessa foraldrar tagits bort. Dagar som anvands av andra &n
vardnadshavarna har sorterats bort av samma anledning. Inte heller i fall dar
ena foraldern ar oférmaogen att varda barnet ar det mojligt att gora ett jam-
stallt uttag, dven dessa barn har rensats ut fran populationen.

Barn fodda utanfor Sverige har uteslutits med anledning av att foréldrarna
inte med sé@kerhet har haft mojlighet att anvanda foraldrapenningen direkt
fran barnets fodelse och darmed ar forutsattningarna for anvandandet inte
lika som for dvriga barn. Dértill &r det inte sékert att foréldrarna till dessa
barn fatt samma information om foraldraférsakringen som foraldrar till barn
fodda i Sverige. Barn som ingar i flerbarnsfodsel har ocksa tagits bort, da
sérskilda foraldrapenningregler galler for dessa barn. Vidare har barn och
foraldrar som avregistrerats fran Forsakringskassan under barnets forsta tva
ar uteslutits. Avregistrering sker huvudsakligen pa grund av att en person
flyttar fran Sverige eller om en person avlider.
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Efter det att utlandsfédda barn uteslutits fanns det kvar 5 adopterade barn
som samtidigt var fodda i Sverige. Da detta ar ett mycket litet antal har
gruppen adopterade barn helt tagits bort. Aven barn med samkonade vard-
nadshavare har rensats bort. Vidare har foraldrar under 20 ar och mammor
éver 49 ar tagits bort. Detta pa grund av att dessa varit ytterst fa till antalet.

Dessutom har dagar som uttagna fore forlossning uppskattas och tagits bort,
da dessa enbart &r majliga att anvanda fér mamman.

Efter att dessa rensningar har gjorts ror det sig totalt om 50 092 barn vilkas
foraldrar under perioden har haft mojlighet att férdela foraldrapenningen
jamstallt mellan sig.

Analysmetoder

For att undersoka sambandet mellan jamstallt uttag av foraldrapenning och
hushallsammansattningen pa mikroniva har vi anvant oss av en definition
som ger ett binart utfallsmatt: jamstallt och ej jamstallt uttag. Utfalls-
variabeln i den har rapporten utgors av huruvida hushallet klassas som ett
’40/60°-hushall eller inte. Hushallen som inte uppfyller villkoret pa jamstallt
uttag klassas som jamforelsegruppen (ej jamstéllt uttag).

Da utfallsmattet som anvands i rapportens regressioner ar binart anvands
logistiska regressioner. Resultaten som presenteras i tabellerna 3 och 4 ska
darmed tolkas som kvoten av oddset inom en variabel i jamférelse med
variabelns referenskategori, sa kallade oddskvoter. Oddskvoten for refe-
rensvéardet ar alltid ett. FOr 6vriga kategorier galler: om oddskvoten &r storre
an ett ar oddset for kategorin storre an referensvardets. Motsatt for varden
under ett. For oddskvoter géller att ett varde 6ver ett ska tolkas som att
sannolikheten for att dela lika 6kar. Motsvarande for véarden under ett. |
rapporten approximeras skattade oddskvoter som relativa risker och tolkas
darmed som skillnader i sannolikheter.

Tolkningarna av resultaten baseras pa skattningarna av de inkluderande
forklarande variablerna. Valet av forklarande variabler baseras pa tidigare
forskning inom omradet samt en dnskan att testa ytterligare variablers
eventuella paverkan pa hushallet beslut om férdelning av foraldrapenning-
dagar.

Resultaten presenteras dels med korstabeller med tva variabler (bilaga 1),
dels med tva olika logistiska regressioner. Bdda har *40/60> som beroende
variabel. De skiljer sig at genom formen pa de inkluderade forklarande
variablerna. Den forsta fokuserar pa individuella egenskaper medan den
andra fokuserar pa paregenskaper. Estimaten pavisar vilka forklarande
variabler som har ett statistiskt samband med utfallet (’40/60”). | den forsta
regressionen anvands foraldrarnas respektive individuella varden for de
forklarande variablerna. Ddrmed forekommer varje forklarande variabel i
tva versioner med tva referensgrupper for varje hushall. Resultaten ska
tolkas som tva separata variabler dar estimaten fran en av variablerna ar
konstanthallen for dvriga variabler i regressionen. | den andra regressionen,
dar paregenskaper studeras, ar samtliga variabler aggregerade till hushalls-
niva. Har inkluderas variabler som beskriver relativa skillnader mellan
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mamman och pappan inom hushallet. Darmed visar den, till skillnad fran
den regressionen som fokuserar individuella egenskaper, betydelser av
sammansattningar av de forklarande variablerna (exempelvis kombinationer
av utbildningsnivaer).

Multikolinjaritet

For att underséka om variablerna som ingar i regressionerna ar korrelerade
med varandra har Spearmans korrelationskoefficienter skattats. Om tva,
eller flera, variabler som ingar i samma regression ar hogt korrelerade med
varandra (s& kallad multikolinjaritet) kan det ha en negativ inverkan pa de
skattade resultatens trovérdighet. Korrelationerna &r skattade for de variab-
ler som har en naturlig rangordning (alder, utbildningsniva och PGI). Ovriga
variabler som anvénds i regressionerna (t.ex. kommuntyp, fordelseland och
sektor) har inte naturliga rangordningar och gar darmed inta att tolka med
den har metoden.® Resultaten (se tabell nedan) pavisar mattligt positiva
korrelationer, med undantag for variablerna som baseras pa hushallen
genomsnittliga virden (’Alder, hushall, och *PGI, hushall) som givetvist ar
starkt korrelerade med personernas i hushallens motsvarande varden. Da de
ingar som forklarande variabler i olika regression utgor detta inte ett statist-
iskt problem.

Tabell 37 Spearman correlations coefficient

Alder, Alder, Alder, Utbildning, Utbildning, PGlI, PGlI, PG,
pappa mamma hushall  pappa mamma pappa mamma hushall
Alder, pappa 1 - - - - - - -
Alder, mamma 0,51 1 - - - - - -
Alder, hushall 0,77 0,74 1 - - - - -
Utbildning, pappa 0,16 0,21 0,2 1 - - — -
Utbildning, mamma 0,19 0,24 0,24 0,45 1 - - -
PGl, pappa 0,23 0,25 0,27 0,27 0,26 1 - -
PGI, mamma 0,21 0,36 0,31 0,29 0,36 0,4 1 -
PGI, hushall 0,25 0,35 0,33 0,32 0,34 0,78 0,73 1

Kalla: Forsakringskassans egna berakningar

%8 Motsvarande korrelationer skulle kunnat géras med kontinuerliga vérden, dér utbildning
beraknas som antal ar av skolgang. Men da vi anvande de grupperade variablerna i
regressionerna valde vi att anvdnda Spearmans korrelationskoefficienter.
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Bilaga 3. Variabeln ursprungsland

Tabell 38 Gruppering av variabeln ursprungsland

Grupp Lander
Norden Danmark, Norge, Finland, Island
EU Belgien, Bulgarien, Cypern, Estland, Frankrike, Grekland, Irland, Italien,

Lettland, Luxemburg, Litauen, Malta, Nederlanderna, Polen, Portugal,
Rumanien, Slovakien, Slovenien, Spanien, Storbritannien, Storbritannien
Tjeckien, Tjeckoslovakien, Tyskland, Tyska dem rep, (DDR), Ungern,
Osterrike och Nordirland,

Ovriga Europa

Albanien, Andorra, Bosnien och Hercegovina, Bosnien-Hercegovina,
Gibraltar, Jugoslavien, Kosovo, Kroatien, Lichtenstein, Makedonien,
Moldavien, Monaco, Montenegro, Ryssland, San Marino, Schweiz,
Serbien, Serbien och Montenegro, Turkiet, Ukraina, Vatikanstaten,
Vitryssland

USA med flera

USA, Kanada, Japan, Australien, Nya Zeeland

Ovriga lander

Ovriga lander
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Bilaga 4. Fordelning i [an och
kommun

Tabell 39  Antal och andel foraldrapar som fordelat foraldrapenningdagarna
mellan sig enligt principen 40/60, fordelat pa lan

Lan Antal som fatt Antal som delat Andel som delat
foraldrapenning 40/60 40/60
Samtliga lan 50 092 6 538 13,05
Uppsala lan 1805 316 17,51
Stockholms lan 12 597 2044 16,23
Vasterbottens lan 1286 208 16,17
Vastra Gotalands lan 8 658 1183 13,66
Jamtlands lan 581 74 12,74
Vasternorrlands lan 1113 139 12,49
Véastmanlands lan 1260 157 12,46
Ostergétlands 1an 2201 268 12,18
Dalarnas lan 1245 150 12,05
Kronobergs lan 919 109 11,86
Norrbottens lan 1123 133 11,84
Orebro lan 1530 180 11,76
Sddermanlands lan 1275 142 11,14
Gavleborgs lan 1297 140 10,79
Gotlands lan 275 29 10,55
Skane lan 6 358 665 10,46
Varmlands lan 1280 127 9,92
Hallands lan 1583 156 9,85
Jonkdpings lan 1672 152 9,09
Kalmar lan 1068 90 8,43
Blekinge lan 729 57 7,82
Saknas 237 19 8,02
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Tabell 40 Antal och andel féraldrapar som fordelat foraldrapenningdagarna
mellan sig enligt principen 40/60, fordelat pa kommun®®

Kommun- Kommun Antal familjer Antal familjer Procent
kod fatt FP med 40/60

0114 Upplands-Vasby 203 24 11,82
0115 Vallentuna 168 22 13,10
0117 Osteraker 203 22 10,84
0120 Varmdo 181 21 11,60
0123 Jarfalla 357 47 13,17
0125 Ekerd 149 21 14,09
0126 Huddinge 634 100 15,77
0127 Botkyrka 507 44 8,68
0128 Salem 69 5 7,25
0136 Haninge 430 48 11,16
0138 Tyresd 249 38 15,26
0139 Upplands-Bro 136 17 12,50
0140 Nykvarn 49 . .
0160 Téby 309 41 13,27
0162 Danderyd 102 16 15,69
0163 Sollentuna 357 56 15,69
0180 Stockholm 5792 1113 19,22
0181 Sodertalje 431 38 8,82
0182 Nacka 570 114 20,00
0183 Sundbyberg 297 58 19,53
0184 Solna 554 101 18,23
0186 Lidingd 196 34 17,35
0187 Vaxholm 55 9 16,36
0188 Norrtélje 239 20 8,37
0191 Sigtuna 226 17 7,52
0192 Nynashamn 134 16 11,94
0305 Habo 105 19 18,10
0319 Alvkarleby 48 3 6,25
0330 Knivsta 97 20 20,62
0331 Heby 67 3 4,48
0360 Tierp 84 6 7,14
0380 Uppsala 1123 238 21,19
0381 Enkoéping 199 17 8,54
0382 Osthammar 82 10 12,20
0428 Vingaker 25 . .
0461 Gnesta 43 6 13,95
0480 Nykoping 236 35 14,83
0481 Oxeldsund 57 4 7,02
0482 Flen 50 6 12,00
0483 Katrineholm 140 15 10,71
0484 Eskilstuna 526 50 9,51
0486 Strangnas 152 20 13,16
0488 Trosa 46 5 10,87
0509 Odeshdg 17

> Om antalet féraldrapar i kommunen som delat jamstéllt p& foraldrapenningdagarna
understiger 3 markeras det med ’..” . Om antalet fordldrapar i kKommunen som delat
jémstdllt pa fordldrapenningdagarna understiger 3 markeras det med *—’.
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Kommun- Kommun Antal familjer Antal familjer Procent
kod fatt FP med 40/60

0512 Ydre 10 . .
0513 Kinda 35 7 20,00
0560 Boxholm 26

0561 Atvidaberg 37 .. .
0562 Finspang 96 7 7,29
0563 Valdemarsvik 25 - -
0580 Linkdping 824 135 16,38
0581 Norrképing 743 81 10,90
0582 Soderképing 60 6 10,00
0583 Motala 182 12 6,59
0584 Vadstena 25 4 16,00
0586 Mjolby 121 10 8,26
0604 Aneby 28 - -
0617 Gnosjo 53

0642 Mullsjo 23 . .
0643 Habo 67 6 8,96
0662 Gislaved 121 5 4,13
0665 Vaggeryd 58 7 12,07
0680 Joénkdping 708 82 11,58
0682 Nassjo 127 17 13,39
0683 Véarnamo 161 7 4,35
0684 Savsjo 38 3 7,89
0685 Vetlanda 138 12 8,70
0686 Eksjo 69 5 7,25
0687 Tranas 81 6 7,41
0760 Uppvidinge 38 4 10,53
0761 Lessebo 28 3 10,71
0763 Tingsryd 29 4 13,79
0764 Alvesta 87 5 5,75
0765 Almhult 82 14 17,07
0767 Markaryd 47 10 21,28
0780 Vaxjo 490 64 13,06
0781 Ljungby 118 5 4,24
0821 Hogsby 23 - -
0834 Torséas 24 . .
0840 Morbyldnga 73 7 9,59
0860 Hultsfred 53 . .
0861 Monsteras 50 4 8,00
0862 Emmaboda 31 . .
0880 Kalmar 346 35 10,12
0881 Nybro 86 3 3,49
0882 Oskarshamn 127 11 8,66
0883 Vastervik 153 23 15,03
0884 Vimmerby 72 3 4,17
0885 Borgholm 30 - -
0980 Gotland 275 29 10,55
1060 Olofstréom 52 . .
1080 Karlskrona 319 30 9,40
1081 Ronneby 138 7 5,07
1082 Karlshamn 136 15 11,03
1083 Solvesborg 84 4 4,76

48



Forsakringskassan

Socialférsakringsrapport 2013:8

Kommun- Kommun Antal familjer Antal familjer Procent
kod fatt FP med 40/60

1214 Svalév 65 4 6,15
1230 Staffanstorp 139 23 16,55
1231 Burlov 88 8 9,09
1233 Vellinge 130 12 9,23
1256 Ostra Goinge 54 5 9,26
1257 Orkelljunga 37 5 13,51
1260 Bjuv 72 6 8,33
1261 Kéavlinge 177 20 11,30
1262 Lomma 112 19 16,96
1263 Svedala 108 7 6,48
1264 Skurup 56 9 16,07
1265 Sjobo 84 7 8,33
1266 Horby 69 9 13,04
1267 Ho66r 93 8 8,60
1270 Tomelilla 61 . .
1272 Bromolla 67 5 7,46
1273 Oshby 74 3 4,05
1275 Perstorp 25

1276 Klippan 69 . .
1277 Astorp 89 3 3,37
1278 Bastad 53 3 5,66
1280 Malmo 1697 202 11,90
1281 Lund 508 104 20,47
1282 Landskrona 224 15 6,70
1283 Helsingborg 698 51 7,31
1284 Hoganas 102 13 12,75
1285 Eslév 166 27 16,27
1286 Ystad 118 9 7,63
1287 Trelleborg 211 19 9,00
1290 Kristianstad 417 28 6,71
1291 Simrishamn 63 4 6,35
1292 Angelholm 206 13 6,31
1293 Hassleholm 226 18 7,96
1315 Hylte 48 3 6,25
1380 Halmstad 485 48 9,90
1381 Laholm 98 7 7,14
1382 Falkenberg 204 15 7,35
1383 Varberg 312 29 9,29
1384 Kungsbacka 436 54 12,39
1401 Harryda 218 40 18,35
1402 Partille 214 34 15,89
1407 Ockerd 55 3 5,45
1415 Stenungsund 136 12 8,82
1419 Tjorn 57 3 5,26
1421 Orust 66 8 12,12
1427 Sotenés 31 . .
1430 Munkedal 47 6 12,77
1435 Tanum 37 3 8,11
1438 Dals-Ed 26 - -
1439 Fargelanda 27 - -
1440 Ale 149 18 12,08
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Kommun- Kommun Antal familjer Antal familjer Procent
kod fatt FP med 40/60

1441 Lerum 213 43 20,19
1442 Vargarda 55 7 12,73
1443 Bollebygd 38 4 10,53
1444 Grastorp 27 6 22,22
1445 Essunga 23 . .
1446 Karlsborg 24 3 12,50
1447 Gullspang 15 . .
1452 Tranemo 54 6 11,11
1460 Bengtsfors 38 4 10,53
1461 Mellerud 37 . "
1462 Lilla Edet 56 8 14,29
1463 Mark 167 11 6,59
1465 Svenljunga 43 3 6,98
1466 Herrljunga 45 4 8,89
1470 Vara 73 5 6,85
1471 Gotene 76 9 11,84
1472 Tibro 43 6 13,95
1473 Téreboda 34 3 8,82
1480 Goteborg 3307 543 16,42
1481 Molndal 427 80 18,74
1482 Kungélv 246 31 12,60
1484 Lysekil 52 6 11,54
1485 Uddevalla 250 22 8,80
1486 Stromstad 24 . .
1487 Véanersborg 181 20 11,05
1488 Trollhattan 260 32 12,31
1489 Alingsas 185 25 13,51
1490 Boras 537 50 9,31
1491 Ulricehamn 108 13 12,04
1492 Amal 35 4 11,43
1493 Mariestad 110 12 10,91
1494 Lidkdping 205 22 10,73
1495 Skara 84 4 4,76
1496 Skoévde 282 38 13,48
1497 Hjo 48 6 12,50
1498 Tidaholm 52 3 5,77
1499 Falkoping 141 15 10,64
1715 Kil 72 10 13,89
1730 Eda 31 4 12,90
1737 Torshy 36 - -
1760 Storfors 16 . .
1761 Hammaro 87 7 8,05
1762 Munkfors 16 . .
1763 Forshaga 58 4 6,90
1764 Grums 45 5 11,11
1765 Arjang 37 . .
1766 Sunne 62 6 9,68
1780 Karlstad 478 58 12,13
1781 Kristinehamn 106 9 8,49
1782 Filipstad 36 . .
1783 Hagfors 50 3 6,00
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Kommun- Kommun Antal familjer Antal familjer Procent
kod fatt FP med 40/60

1784 Arvika 113 12 10,62
1785 Saffle 37 4 10,81
1814 Lekeberg 42 3 7,14
1860 Laxa 25 . .
1861 Hallsberg 75 11 14,67
1862 Degerfors 36 4 11,11
1863 Hallefors 25 3 12,00
1864 Ljusnarsberg 15 - -
1880 Orebro 847 122 14,40
1881 Kumla 130 12 9,23
1882 Askersund 52 6 11,54
1883 Karlskoga 140 9 6,43
1884 Nora 43 4 9,30
1885 Lindesberg 100 4 4,00
1904 Skinnskatteberg 13 - -
1907 Surahammar 34 4 11,76
1960 Kungsor 35 4 11,43
1961 Hallstahammar 82 13 15,85
1962 Norberg 41 7 17,07
1980 Vasteras 706 103 14,59
1981 Sala 103 9 8,74
1982 Fagersta 68 7 10,29
1983 Kdping 122 7 5,74
1984 Arboga 56 3 5,36
2021 Vansbro 29 4 13,79
2023 Malung 45 .
2026 Gagnef 47 6 12,77
2029 Leksand 62 4 6,45
2031 Rattvik 37 4 10,81
2034 Orsa 27 . .
2039 Alvdalen 22 3 13,64
2061 Smedjebacken 47 5 10,64
2062 Mora 94 7 7,45
2080 Falun 275 47 17,09
2081 Borlange 244 30 12,30
2082 Sater 56 8 14,29
2083 Hedemora 66 9 13,64
2084 Avesta 92 5 5,43
2085 Ludvika 102 14 13,73
2101 Ockelbo 24 3 12,50
2104 Hofors 44 10 22,73
2121 Ovanéker 43 . .
2132 Nordanstig 48 5 10,42
2161 Ljusdal 69 4 5,80
2180 Gavle 538 77 14,31
2181 Sandviken 153 16 10,46
2182 Soderhamn 93 4 4,30
2183 Bollnas 109 5 4,59
2184 Hudiksvall 176 14 7,95
2260 Ange 32 4 12,50
2262 Timra 86 13 15,12
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Kommun- Kommun Antal familjer Antal familjer Procent
kod fatt FP med 40/60

2280 Harndsand 111 14 12,61
2281 Sundsvall 502 63 12,55
2282 Kramfors 59 5 8,47
2283 Sollefted 83 5 6,02
2284 Ornskoldsvik 240 35 14,58
2303 Ragunda 20 . .
2305 Bracke 18 4 22,22
2309 Krokom 85 12 14,12
2313 Stromsund 36 3 8,33
2321 Are 47 . .
2326 Berg 27 5 18,52
2361 Harjedalen 38 5 13,16
2380 Ostersund 310 42 13,55
2401 Nordmaling 34 4 11,76
2403 Bjurholm 9 . .
2404 Vindeln 24 3 12,50
2409 Robertsfors 29 6 20,69
2417 Norsjo 18

2418 Mala 11 - -
2421 Storuman 29

2422 Sorsele 10

2425 Dorotea 17 . .
2460 Vannas 44 5 11,36
2462 Vilhelmina 27 3 11,11
2463 Asele 8 - -
2480 Umea 650 143 22,00
2481 Lycksele 64 . .
2482 Skellefted 312 37 11,86
2505 Arvidsjaur 22

2506 Arjeplog 12

2510 Jokkmokk 21 - -
2513 Overkalix 12 - -
2514 Kalix 58 7 12,07
2518 Overtorned 10 - -
2521 Pajala 17 . .
2523 Gallivare 80 8 10,00
2560 Alvsbyn 32 - -
2580 Luled 419 73 17,42
2581 Pitea 177 13 7,34
2582 Boden 122 11 9,02
2583 Haparanda 28 4 14,29
2584 Kiruna 113 14 12,39
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