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Tolkning av begreppet "arbetet” i bestammelsen om
ersattning for arbetsresor i stallet for sjukpenning

Forsakringskassans stallningstagande

Begreppet arbetet ska tolkas som tjanstestallet, sa som det definieras i 12
kap. 8 8 inkomstskattelagen (1999:1229).

Bakgrund och 6vervaganden

Enligt 27 kap. 5 § socialforsékringsbalken (SFB) kan den forsakrade i vissa
fall fa ersattning for arbetsresor i stallet for sjukpenning. Enligt
bestammelsen ar det resor “till och fran arbetet” som kan ersattas. Men vad
som avses med “arbetet” framgar inte. Det finns inte heller ndgra uttalanden
| forarbeten eller réttspraxis som ger stdd i hur begreppet ska tolkas.

Rattsavdelningen har uppmarksammat att man inom Forsakringskassan
ibland uppfattar det som svart att avgora vad som ar en resa till och fran
arbetet respektive en resa inom ramen for arbetet, och att det finns risk att
regeln tolkas och tillampas pa olika satt. For att fa en enhetlig tolkning och
tillampning har detta rattsliga stallningstagande tagits fram. Stallnings-
tagandet innebar att Forsakringskassan tar ledning av skatterattsliga regler
vid tolkningen av begreppet arbetet.

Inom skatteratten skiljer man pa arbetsresor och tjansteresor. Arbetsresor
motsvarar resor till och fran arbetet medan tjansteresor motsvarar resor
inom arbetet. Kostnader for arbetsresor anses vara den enskildes utgifter for
inkomsternas forvarvande, som han eller hon under vissa forutséttningar far
gora avdrag for vid beskattningen. Om arbetsgivaren bekostar den anstalldes
arbetsresor blir det en skattepliktig I16neférman som den anstéallde ska ta upp
till beskattning. Tjénsteresor bekostas generellt sett av arbetsgivaren och ses
inte som en skattepliktig 16neférman.

For att avgora vilka resor som inom skatteratten ska betraktas som
arbetsresor respektive tjansteresor anvands begreppet tjanstestélle.
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Tjanstestalle definieras i 12 kap. 8 8 inkomstskattelagen (1999:1229):

Tjéanstestéllet &r den plats dér den skattskyldige utfér huvuddelen av sitt arbete. Utfors detta
under forflyttning eller pa arbetsplatser som hela tiden vaxlar, anses i regel den plats dar den
skattskyldige hdmtar och I&mnar arbetsmaterial eller forbereder och avslutar sina arbetsuppgifter
som tjanstestalle.

Om arbetet pagar en begransad tid pa varje plats enligt vad som galler for vissa arbeten inom
byggnads- och anl&ggningsbranschen och liknande branscher, anses bostaden som tjénstestalle.

For riksdagsledamaoter, reservofficerare samt n&mndeman, jurymén och andra liknande
uppdragstagare i allmén domstol, allmén férvaltningsdomstol, hyresndmnd, skattendmnd eller
arrendendmnd anses bostaden som tjanstestalle.

Med bostad anses for riksdagsledaméter bostaden pa hemorten.

Den definition av tjanstestélle som finns i inkomstskattelagen kan vara
vagledande for tolkningen av vilka resor som kan erséttas inom ramen for
sjukforsakringen. Det innebar att det ar resor till och fran den forsékrades
tjanstestalle enligt 12 kap. 8 § inkomstskattelagen som bor erséttas med stéd
av 27 kap. 5 § SFB. Eventuella merutgifter for tjiansteresor som beror pa den
forsakrades halsotillstand bor daremot inte ersattas. Tjansteresor ar
arbetsgivarens eller det egna foretagets ansvar.

Aktuella bestammelser, rattspraxis m.m.
27 kap. 5 § SFB
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